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Predmét inspekéni innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni
a matefskou Skolou a $kolni druZinou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu
podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programu a jejich souladu
s pravnimi predpisy, pfipadné s ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zékona.



Charakteristika

Zakladni 8kola a Mateiska skola, Ceska Lipa, Jizni 1903, piispévkova organizace (dale
,Skola*) vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS*) s nejvy$sim povolenym podtem 450
zaka, mateiské skoly (dale ,MS“) s nejvysim povolenym poétem 75 déti, $kolni druziny
s nejvyssim povolenym poétem 93 zaku a Skolni jidelny s nejvys$im povolenym poctem 500
stravniku.

K datu inspekéni ¢innosti se v 18 tiidach ZS vzdélavalo celkem 357 Zakd, z toho 48 Zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (26 s podporou individualniho vzdélavaciho planu)
a 12 zaka s odliSnym matefskym jazykem s rliznou mirou jazykové bariéry. Ve tiech
homogennich tiidach MS se vzdélavalo 70 déti, ztoho jedno s odlisnym matefskym
jazykem. Celkem 23 déti plnilo povinné ptredskolni vzdélavani, ¢tyfi s odkladem Skolni
dochéazky. Ve ¢tytech oddelenich Skolni druziny se vzdélavalo 89 zaki.

Skola sidli v budové pavilonového typu postavené vroce 1977. Je situovana v oblasti
panelového sidlisté Holy vrch. Dalsi informace o skole lze ziskat na jejich webovych
strankéch na adrese https://www.zsmsjizni.cz/.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel stoji v ¢ele skoly od roku 2012. Postupné realizuje svou vizi, podle které $kola
vytvaii bezpetné a vstiicné prostiedi pro vSechny ucastniky vzdélavani a poskytuje détem
1 zakim v méné pocetnych tfidach u€innou podporu ve vzdélavani. Miru napliovani této
vize vyhodnocuje a v pfipadé potieby pfijima opatieni ke zlepSeni daného stavu. S koncepci
dalsiho rozvoje jsou seznameni ostatni pedagogicti pracovnici Skoly, kteii se, jak bylo
v prib¢hu inspekéni Cinnosti patrné, na jejim napliiovani cilené podileji. Disledné
zmapovana a vyuzivana oblast spoluprace s partnery rozsifuje Skalu vhodnych podnéti
zejména pro déti v MS.

Systém fizeni odpovida typu a velikosti Skoly. Delegovani pravomoci a odpovédnosti
na niz$i stupné fizeni je transparentni a ucelné. Na pedagogickém vedeni se vedle feditele
skoly efektivng podili jeho statutarni zastupkyng, zastupkyné pro MS, vedouci vychovatelka
a rovnéz vychovna poradkyné, které byla ucelné svétena koordinace metodického vedeni
asistentek pedagoga, coz se priznivé odrazi v jejich efektivnim zapojeni do vyuky. K zvySeni
efektivity pedagogického vedeni prispéla rovnéz realizace veskerého vzdélavani ve spoleéné
budové zrusenim odloudeného pracovisté MS. Aktivni a systematicky pfistup vedeni
ve sledovani a vyhodnocovani potieb skoly ma pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani ve
vSech jejich ¢innostech.

Ve $kole vykonava primou pedagogickou &innost 31 ugiteld véetn& vedeni skoly (25 v ZS
a6 v MS), 11 asistentek pedagoga a étyfi vychovatelky. Kromé& pedagogickych pracovnikd
se na vzdélavani déti a zaka podileji dvé skolni asistentky (jedna v ZS a jedna v MS). Cast
nekvalifikovanych ugitelti v ZS si pozadovanou kvalifikaci dopliiuje studiem, ¢ast vykonava
ptimou pedagogickou ¢Cinnost jako zastup za matefskou dovolenou. Vyuka nékterych
predmét v ZS je zajistovana uéiteli bez piislusné predmétové specializace. Plna odborna
kvalifikovanost ugitelek MS se pozitivné odrazi v efektivité predikolniho vzdélavani.
Reditel $koly cilend vytvaii podminky pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovniki.
Mezi priority patii kromé oblasti podpory zaku se specidlnimi vzdélavacimi potiebami také
oblast rozvoje informa¢nich kompetenci ucitelt.
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Kvalitni vzajemna spoluprace pedagogickych pracovnikd probihd neformélné
i prostiednictvim metodickych organd, které jsou v ZS zfizeny vzdy spoleéné pro dany
stupen, coz umoziuje efektivni sdileni informaci o potfebach jednotlivych zaka napfic vSemi
predméty. Zastupkyné feditele pro MS poskytuje spolupracovnicim odpovidajici zp&tnou
vazbu, pravidelné pedagogické rady vyust'uji v konkrétni navrhy a opatfeni, jeZ jsou vyuzity
ve prospéch rozvoje déti. Vziajemna kooperace je u€inna zejména v oblasti sdileni
podptrnych metodickych materialG pro vzdélavani déti s nedostateCnou znalosti ¢eského
jazyka, z nepodnétného sociokulturniho prostiedi ¢i s odkladem Skolni dochazky.

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté je piikladna. Ve $kole ptsobi kvalifikovana
zkuSena vychovna poradkyné s profesionalnim a empatickym piistupem k Zakam, ktera
zajistuje potiebné podklady pro diagnostiku zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a realizaci nasledné péce. Aktivng¢ ptistupuje k feSeni situace jedincu v nepiiznivé socialni
situaci. Efektivné spolupracuje s vedenim skoly, ostatnimi uciteli, asistenty pedagoga,
zakonnymi zastupci zaku a specializovanymi pracovisti. Strategie vyuzivané ve vyuce cilené
monitoruje prostiednictvim hospitacni ¢innosti, jejich G¢innost pravidelné vyhodnocuje.
S entusiasmem se v problematice dale vzdélava. Poskytuje zakim a jejich zdkonnym
zastupcum dostatek informaci a poradenskou pomoc zaméfenou zejména na spolupraci
v ramci individualni integrace a na oblast kariérového poradenstvi.

Oblast prevence socialné patologickych jevu je v kompetenci Skolni metodi¢ky prevence.
Promyslend koncepce prevence rizikového chovani zaku je systematicky realizovana
ve vSech ro¢nicich v piislusnych ptedmétech i riiznorodych preventivnich programech, které
jsou obsahem Skolniho preventivniho programu. Ptipadné problémové jednani zakl je
projednavano s jejich zdkonnymi zastupci i v ramci vychovnych komisi, ptijimana jsou
konkrétni opatieni.

Pfes potifebu dalSich uprav Skolni budovy se materialni podminky pro vzdélavani
od posledni inspekéni €innosti postupné zlepsuji. Rozsahla rekonstrukce atria mezi pavilony
vytvofila atraktivni prostor vyznamné€ rozSifujici spektrum cinnosti ve vSech typech
vzdélavani. K posunu doslo ve vybavenosti $koly informac¢ni a didaktickou technikou, a to
véetné robotickych pomucek. ZlepSeni podminek vzdélavani piineslo nové vybudované
hiisté i rekonstrukce $kolni kuchyiiky. V ZS dlouhodobé citelné schazi odborna uéebna pro
ptirodovédné vzdélavani. Stavajici podminky neumoznuji v plném rozsahu podporovat
badatelsky orientovanou vyuku avyuZiti experimentu. Vybaveni MS se pribézné
modernizuje. Pro rozvoj jednotlivych gramotnosti jsou k dispozici moderni interaktivni
pomicky i dostate¢né mnozstvi kvalitniho pracovniho materidlu. Pestry je vybér her
ahradek pro hravé uleni déti. Clenéna $kolni zahrada poskytuje dostatek moznosti
pro spontanni pohyb, sportovni i relaxaéni aktivity. VSechna ¢tyfi oddéleni $kolni druziny
vyuzivaji samostatné a dle potieby i nékteré spoleéné Skolni prostory.

Skola vytvaii podminky pro zdravy Zivotni styl déti a zakt. DodrZovanim pravidel v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi, funkénimi dohledy a prubéznym proskolovanim déti a zaku
piispiva k jejich bezpe¢nému pobytu ve vnitinich i venkovnich prostorach. Stanovena
pravidla v¢etné opatieni urazové prevence a jejich uplatiiovani jsou efektivni.

Skola odpovédné hospodafi s finanénimi prosttedky. Vyuziva i daldi zdroje predevsim
z projektové &innosti, z granti a sponzorskych dara, provozuje doplitkovou ¢innost. Uplatu
za Skolni druzinu a predSkolni vzdélavani zpétné vyuziva predevsim na materialni vybaveni
potiebné pro vyuku.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované hodiny byly na obou stupnich ZS vesmés dobte promyslené a ptipravené. Vyuka
probihala v pozitivni pracovni atmosféte. Zaci dodrzovali nastavend pravidla a plnili pokyny
vyucujicich, kazeiiské problémy nebyly zaznamenany. U¢itelé respektovali osobnost zakd,
ve vétsiné hodin se snazili volit vyucovaci formy i vzdélavaci obsah s ohledem na jejich
moznosti a potieby. Diferenciace ve vzdélavani byla efektivné vyuzita s ohledem na potieby
74k se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami. Vyznamnym piinos v tomto sméru
predstavovala ¢innost asistentek pedagoga. Cilend podpora talentovanych zakua
se omezovala na dopliiujici ulohy pro rychlejsi jednotlivce, chybéla moznost volby mezi
ilohami razné kognitivni naro¢nosti. Piilezitosti k dalSimu zkvalitnéni vyuky je rovnéz
systematickd prace zaki s riznymi informacnimi zdroji, nasledna kritickd analyza, tfidéni
a vyuziti ziskanych informaci.

V hospitovanych hodinach na prvnim stupni ZS ugitelé vedli zaky k logickému mysleni,
k utvafeni vlastniho nazoru a usudku a k samostatnému, vétSinou spisovnému vyjadfovani.
Poskytovali jim zp&tnou vazbu a v piipadé potieby radu a pomoc. Zaci ve vyuce ¢asto
vyuzivali své zkuSenostmi z praktického Zivota. Pomticky a podpirné materialy pfispivaly
k nazornosti a zvySeni zajmu o probirané ucivo. Promyslené stfidani aktivit a cilené
nasmérovana motivace a pochvala podnécovaly zaky k pozorné a aktivni praci. Pozitivem
sledovanych hodin bylo vyuZivani interaktivni tabule uditeli i zaky, ktefi jsou k tomu cilené
vedeni jiz od nejnizSich roénikt. To pfinasi zpestfeni metod a forem prace a odrazi se
mj. i ve v&t§i motivaci zaka k u€eni. V zavérech hodin nechybélo vyhodnoceni ve vztahu
ke stanovenému cili, objevovala se sebereflexe zaki, ve vysSich ro¢nicich i vrstevnické
hodnoceni.

Ve vétsing sledovanych hodin na druhém stupni ZS pievazovala frontalni vyuka
kombinovana se samostatnou praci zakt. UcCitelé Casto vyuzivali 1 skupinovou ¢i parovou
praci. Napfi¢ v8emi sledovanymi vyucovacimi pfedméty bylo Casto vyuzito didaktické hry
jako motivaéniho i relaxa¢niho prostiedku. Nazornost byla zvySovéana vyuzitim prezentaci
a motiva¢nich videi. AZ na vyjimky byli Zaci pfevazné aktivni, se zdjmem se zapojovali
do vSech aktivit, hlasili se, spolupracovali mezi sebou, byli slusni a vzdjemné se akceptovali.
Ucitelim se jen né&kolik tydnd pfed koncem Skolniho roku dafilo UspéSné motivovat
i odchazejici zaky devatych ro¢nikt. Ve vétSiné hospitovanych hodin byly patrné
mezipredmétové presahy. Ucitelé v nékolika pripadech vhodné akcentovali i problematiku
vedouci nejen k rozvoji znalosti a dovednosti zakd, ale i k formovani jejich postoji.
Pozitivem bylo integrovani environmentalni vychovy predevSim do ptirodovédného
vzdélavani ¢i praktické Cinnosti posilujici sounalezitost se S$kolou vrameci vyuky
informatiky. Slabou stranku predstavuje omezené vyuziti badatelsky orientované vyuky
a experimentt v piirodovédném vzdélavani, a to v souvislosti s absenci vhodné odborné
ucebny.

Pribéh vzdélavani v MS se jednozna¢né vyznadoval respektujicim a empatickym piistupem
vSech aktéra vzdélavani. Vytvofena pravidla souziti umoznila détem vyjadrovat svilij nazor,
vzajemné si naslouchat a hledat spole¢na feseni. Casovy rezim dne respektoval potiebu déti
stiidat ¢innosti. V programu se planovité stiidaly dynamické i klidové aktivity vcetné
fizenych a spontannich. Pfipravenost a podnétnost prostiedi a vhodné stimulujici pomucky
davaly détem dostate¢nou moznost volby. Volné hry vychazely z vlastnich potieb a zajmu
déti. Zapojeni do namétovych, konstruktivnich her ve skupinkach odpovidalo jejich véku
a vyvojovym zvlastnostem. Zvidavost, postich a manualni dovednosti podnécovaly
pfirozenou cestou spolecenské a deskové hry.
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Navazujici aktivity souvisejici s danym tématem vytvarely détem smysluplny ramec.
Z hlediska vybéru metod a forem vzdélavani byly funkéni postupy zapojeni déti do fizenych
¢innosti, jako je dramatizace, vizualizace ¢i interaktivni ¢teni. V tydennich intervalech byla
vzdélavaci nabidka pro déti motivacné atraktivni, s patrnou vyvazenosti vSech vzdélavacich
oblasti. Pti dopolednich aktivitach byly uplatiiovany manipulaéni a konstruktivni ¢innosti,
psychomotorické a hudebné pohybové hry, které upeviiovaly znalosti a dovednosti déti.
Pfitomnost asistentky pedagoga umoZiovala nastaveni jednoduchych srozumitelnych
pravidel a efektivni podporu pii zapojovani nejmladSich déti. Vzdélavani ditéte s odliSnym
mateiskym jazykem provazela klidna atmosféra s pozitivni motivaci, coz zvySovalo jeho
pocit sebeduvéry a sebejistoty. Cilenéjsi prvky formativniho hodnoceni jsou zatim
ucitelkami vyuzivany jen vyjimec¢ne.

V ramci navstiveného zdjmoveého vzdélavani ve Skolni druzin€ probihaly prevazné
odpocinkové, relaxacni aktivity, ale 1 fizené Ccinnosti. V pfipade¢ potieby dokazaly
vychovatelky operativné upravit planovanou venkovni ¢&innost s ohledem na nepfiznivé
pocasi, a to bez organiza¢nich problému a neZadoucich ¢asovych prodlev. Zvolené formy
a metody prace rozvijely u zakt logické mysleni, pracovni, socialni a komunikativni
kompetence. Pfi vytvarné ¢innosti nebo hie se stavebnicemi mohli uplatnit svoji
predstavivost, kreativitu a zru¢nost. Vychovatelkami byli vhodné€ motivovani a pribézné
pozitivné hodnoceni. Pfi vSech <&innostech prevladala pratelska atmosféra spojena
se vzajemnou divérou a ohleduplnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

ZS sleduje a hodnoti vzdélavaci vysledky Zaki pribé&zné i na konci vzdélavaciho cyklu, a to
na urovni jednotlivych vyucujicich, tiidnich ucitelti i pedagogické rady. Zakonni zastupci
jsou o vzdélavacich vysledcich zaku informovani prostfednictvim Skolniho informaéniho
systému a na pravidelnych rodi¢ovskych schizkach.

Skola se zabyva vysledky externich hodnoceni vzdélavacich vysledkd Zaki, analyzuje
problémy a piijima opatieni k jejich eliminaci. Zaci maji moZnost vyuZivat nabidku
douCovani a prostiednictvim volitelnych a nepovinnych prfedmétti absolvovat cilenou
ptipravu k pfijimacim zkouskam na stfedni skoly. V ramci kariérového poradenstvi Skola
vyuziva pro zaky osmych tiid testovaci moduly externiho poskytovatele zaméiené
na profesni orientaci a zajmy zakua.

V poslednich tiech letech neprospélo na konci druhého pololeti primérné 1,2 % z celkového
poctu zaka. Celkovy pocet zameskanych hodin v tzv. pocovidovém obdobi vzrostl
na pfiblizné 64 hodin na Zaka a pololeti, z toho je primérn¢ jedna hodina na zéka a pololeti
neomluvena. Celkovou vysi zameskanych hodin vyrazné ovliviwyji jednotlivei s vyraznou
absenci. Skola v odiivodnénych piipadech postupuje ve spolupraci s mistnim orgdnem
socialné pravni ochrany déti.

Cilena podpora nadanych zaki neni v ramci vlastni vyuky dosud systematicky nastavena,
ucitelé vsak podporuji jejich ucast ve védomostnich soutézich. Néekteii jednotlivei v nich
dosahuji velmi dobrych vysledkt (prvni misto v krajském a desaté celostatnim kole soutéze
v Anglickém jazyce). Utast zakt 8koly v n&kterych soutéZich limituje absence
odpovidajictho odborného zazemi. Proto Skola uspé$né vyuziva spolupraci s externim
partnerem (Vesela veéda), ktery pro zaky organizuje v oblasti pfirodnich véd volnoCasové
vzdélavaci aktivity. Skola rozviji specifické zajmy a talent zaka prostiednictvim vlastni
nabidky krouzki v oblastech sportovnich, uméleckych (hudebni, vytvarna, dramaticka)
i naukovych. Rady tspéchii napiiklad dosahl §kolni taneéni oddil Ledovky.
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78 sleduje uspésnost svych zaki v pfijimacim fizeni na stiedni $koly. Na osmileté
gymnazium byly v pfedchozich dvou Skolnich letech pfijati celkem &tyfi Zdci patych
ro¢niki. Po ukonceni povinné skolni dochazky pokracovalo ve sledovaném obdobi
v pruméru 57 % absolventii Skoly ve studiu v nékterém z maturitnich obort pievazné
odborného vzdélavani, v oborech vzdélani s vyu¢nim listem jich pokracovalo 43 %.

MS v jasné vymezenych oblastech, pravidelné a systematicky provadi hodnoceni na Grovni
Skoly, tfid i jednotlivych déti. Hodnotici aktivity jsou uplatiiovany pti veskeré pedagogické
praci, odrazi se jak v celkovych pozitivnich vysledcich vzdélavani, tak v individualnich
pokrocich déti. V oblasti pedagogické diagnostiky Skola identifikuje individudlni potieby
déti a ve spolupraci s rodi¢i a odborniky zajistuje veasné feSeni zjisténych problému. Déti,
které se v programu, jenz je ucelné rozvrZen napfic celym Skolnim rokem, pripravuji na dalsi
vzdélavani v ZS, maji osvojeny klicové kompetence zejména v oblasti komunikativni,
socialni a k u¢eni. Motivovanou ¢innosti se vétsina nejstarSich déti umi zamérné soustredit
a udrzet pozornost. Ve vzdélavacich vysledcich se pozitivné odrazi Gcast a spoluprace
s partnery z ruznych oblasti, sportu, kultury a ekologie. Zaklady odpovédného chovani
v dopravnim prostiedi déti ziskavaji na dopravnim hfisti.

Vzdélavani ve Skolni druZiné rozviji osobnostni stranku Ucastnikd mj. prostfednictvim
piipravy a realizace riznych vystoupeni pro spoluzaky i zakonné zéstupce zakii a vhodnym
zactlenovanim tradi¢nich svatka a zvyka do jednotlivych ¢innosti.

Zavéry
Vyvoj skoly
- Od posledni inspek¢ni navstévy bylo vybudovano moderni zazemi pro treti tfidu matefské
Skoly v sidle $koly a zruSeno odlouc¢ené pracovisté na adrese Jizni 1970. Pocet oddéleni
Skolni druZiny se zvysil ze tfi na Ctyfi.
- Po rozsahlé rekonstrukcei jsou k vyuce v matetské i zakladni Skole efektivné vyuzivany
venkovni prostory atria.

Silné stranky

- Prijemné estetické prostiedi a piikladna spoluprace i sounalezitost celého kolektivu
matetské Skoly pozitivné ovliviiyji vzdeélavani déti.

- Pedagogiéti pracovnici $koly uplatiiuji partnersky a respektujici pfistup k détem i zakam.

- Cinnost 3kolniho poradenského pracovidté zékladni $koly v oblasti G¢inné podpory
ve vzdélavani, v prevenci rizikového chovani zaki a v kariérovém poradenstvi je
prikladna.

- Systematicky nastavené metodické vedeni asistentli pedagoga se pfizniveé odrazi v jejich
efektivnim zapojeni do vyuky.

- Vyuzivani interaktivni techniky uciteli i zaky a uplatiiovani sebereflexe a vrstevnického
hodnoceni ve vyuce pfispiva k efektivité vzdélavani na prvnim stupni zakladni Skoly.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Hodnoceni déti v matetrské skole probiha pfevazné jako pribézna motivacni pochvala
s menSim formativnim dopadem.

- Absence nékterych odbornych uéeben a jejich odpovidajiciho vybaveni v zakladni Skole
snizuje efektivitu vzdélavani predevsim v piirodovédné oblasti.
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Chybi cilena diferenciace u¢iva zamétena na podporu nadanych zakl ve vyuce.

Doporucdeni pro zlepseni ¢innosti Skoly / Skolského zaFizeni

- Zlepsit materialni podminky pro pfirodovédné vzdélavani

- Zvysit podil hodin oducenych pedagogy s ptislusnou pfedmétovou specializaci.

- Vramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zaméfit na systematickou

podporu nadanych 7kl ve vyuce.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zakona uklada rediteli Skoly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Zmeéna zfizovaci listiny ¢j. 387/2009 ze dne 9. 10. 2009, s G¢innosti od 1. 11. 2009
Jmenovéni na vedouci pracovni misto feditele Zakladni skoly a Mate¥ské skoly, Ceska
Lipa, Jizni 1903, prispévkovd organizace suéinnosti od 1. 8. 2018,
¢j. MUCL/66079/2018 ze dne 18. 6. 2018

Vypisy z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni https:/rejstriky.msmt.cz/rejskol/ ke dni
7.6.2023 (ZS, MS, 8kolni druzina, Skolni jidelna)

Skolni matrika vedena v elektronické podobé dle stavu k datu inspekce (vzorek)

T#idni knihy viech tfid ZS vedené v elektronické podobé ve $kolnim roce 2022/2023
Ttidni knihy MS vedené ve §kolnim roce 2022/2023

Prehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné ve $kolnim roce 2022/2023
Souhrnna dokumentace ke koncepci rozvoje skoly

Souhrnnéd dokumentace ke kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2022/2023

Souhrnna dokumentace k vlastnimu hodnoceni $koly

Souhrnnéa dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani zaka,
vedend ve Skolnim roce 2022/2023

. Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro viechny*, &. ZSJ 310/07 véetné dodatkd
. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani
. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druZinu

Skolni ¥ad zakladni $koly &j. Z8J/265/2015 v&etng dodatki

. Skolni tad matei'ské 3koly ze dne 1. 9. 2017, aktualizovany 16. 3. 2021

Vnitini fad Skolni druziny platny ve Skolnim roce 2022/2023
Vnitini fad Skolni jidelny platny ve $kolnim roce 2022/2023
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022
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20. Pedagogicka diagnostika tfida Berusky — vzorek

21. Piehled dochazky déti v MS ve $kolnim roce 2022/2023

22. Tridni vzdé€lavaci plan (vzorek)

23. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)

24. Souhrnna dokumentace k hodnoceni finanénich podminek Skoly

25. Souhrnna dokumentace k hodnoceni podminek bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti a zaka

Poudeni

Podle § 174 odst. 11 skolského zakona miize feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je veiejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zarizeni, jichz se tykd, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

Slozeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, yméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Jifi Machac¢ny, $kolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Be. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice
Be. Nadézda Cervova, $kolni inspektorka
Mgr. Tomas Masar, pfizvana osoba

Mgr. Milan Rambousek, Skolni inspektor
Mgr. Jitka Safafikova, skolni inspektorka

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice

V Liberci 30. 6. 2023
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Dolozka z automatizované konverze dokumentu do elektronické podoby - z moci Gfedni

Dokument CSIL-568/23-L vznikl pfevedenim listinného dokumentu do elektronického dokumentu pod poradovym ¢&islem 2226655-000-230630090315. Vznikly
dokument obsahem odpovida vstupnimu dokumentu. Pocet stran dokumentu: 8

Vstup neobsahoval viditelny prvek, ktery nelze plné prenést na vystup.
Konverzi provedl subjekt: Ceskd $kolni inspekce, IC: 00638994

Datum vyhotoveni: 30.06.2023

Pozndmka: 1 II
Konverzi dokumentu se nepotvrzuje spravnost a pravdivost tidaji obsazenych v dokumentu a
jejich soulad s pravnimi predpisy. Kontrolu dolozky Ize provést v centrdlni evidenci doloZek
na adrese https://www.czechpoint.cz/overovacidolozky . 1
il Bl

2226655-000-230630090315
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