Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly

Skolni rok 2012/2013




Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly je zpracovana podle § 10, § 11 a § 12 odst. 2 ziakona

¢. 561/2005 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), podle Vyhlasky 2005/15 Sb, kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zaméria, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni $koly a podle doporucené

osnhovy, od zrizovatele.

Vyroéni zprava byla schvalena na poradé Skolské rady dne 22. 10. 2013 a projednina
na poradé pracovniki Skoly dne 23. 10. 2013.

Poznamka:

Jména pracovnikii $koly byla ve vyro¢ni zpravé zveiejnéna s jejich souhlasem.

Na vyro¢ni zpravé se podilela zastupkyné reditele pani Dagmar Fojtikova, ktera
zpracovala tudaje za MS Jizni 1970 Ceska Lipa, Mgr. Marcela Hovorkova — vychovna
poradkyné a Ing. Jana Novotna — metodik prevence. Zpravu o hospodaieni $koly
vypracovala ekonomka Skoly pani Monika Kolbekova.

Predklada:

Mgr. Jan Policer, Feditel Skoly
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1. Zakladni udaje o Skole

Nazev organizace: Zakladni skola a Matefska Skola, Ceska Lipa, Jizni 1903,

prispeévkova organizace

Sidlo: Jizni 1903 470 01 Ceska Lipa
Sidlo MS: Jizni 1970, Ceska Lipa
Pravni forma: ptispévkova organizace

1CO: 48283088

1ZO: 102 005 702

Identifikator: 600 074 951

Ziizovatel: Mésto Ceské Lipa

Vedeni Skoly: Mgr. Jan Policer, teditel skoly

Mgr. Monika Lieselova, zastupce pro ZS
Dagmar Fojtikova, zastupce pro MS

Adresa pro
dalkovy pristup:  http://www.zsjizni.clnet.cz/content/dokumenty

Skolska rada: pfedseda: Mgr. Monika Lieselova
Clenové: Mgr. Jitka KubiSova, Martina Hamadova, Pavel Dusek,
Mgr. Karel Heller, Jana Rychtatikova

Datum zarazeni

do rejstriku: 1.1.2005

Kapacita $koly: 1. Zakladni $kola kapacita 450 zaka 1ZO: 102 005 702
2. Matetska skola kapacita 62 déti 1Z0: 107 560 119
3. Skolni druzina kapacita 75 zaku 1Z0O: 116 000 031

4. Skolni jidelna MS kapacita neuvadi se 1Z0O: 102 617 830
5. Skolni jidelna ZS kapacita neuvadise  1ZO: 102 617 627

Zfizovaci listina byla vydana dne 16.5.2001 pod &. 554/01 Zastupitelstvem mésta Ceska
Lipa.

Typ Skoly a jeji zaméreni: Uplna zakladni Skola s 1. — 9. ro¢nikem a matef'skou $kolou



2. Organizace vzdélavani a vychovy

Obory vzdélani ZS

Vyuéujeme v souladu s RVP pro ZV podle vlastniho SVP pro ZV ,, Skola pro viechny*
vydaného dne 1.9.2009.

Uéebni plan 2012 — 2013

Predmét Roc¢nik

112 |3(4|5|6|7]|8]|9
Cesky jazyk 919198744 |5]|5
Cizi jazyk A/N - 1113|3343 |3]3
Matematika 415|555 |4(4]|4]4
Prvouka 2122 -1-1-1-1-1-
Piirodovéda - - -1 212 - - - -
Vlastivéda - - -1 212 - - - -
Chemie -l - -1 -1 - - -1 22
Fyzika - - | - -l-1112 2] 2
Ptirodopis - - - - -1212]-11
Biologie ¢loveéka - - - - - - -1 2| -
Zemépis - - - - -1 212122
D¢jepis - - - - -1 212122
Obcanska vychova - - - - -11]11)11|1
Vychova ke zdravi 111 - -
Rodinna vychova - - - - - - - - -
Hudebni vychova 1 ({11111 1]1]|1
Vytvarna vychova 1 ({11222 ]|2]|1]|1
Télesna vychova 2 12|22 |22 |2|2]|2
Pracovni ¢innosti 1 ({11112 ]1]1]|1
pést. prace / informatika - I1.st.
Konverzace z Aj/Nj -l -1 -f-1-1-1-1-160
Informatika -l -0 -1 -1 - -
Volitelné predméty: - - - - - -1 2122
Informatika -l - - - - - XXX
Sportovni hry — chlapci - - - - - - | X X | X
Esteticka vychova - - - - - - XXX
Neémecky jazyk - - - - - - - 2|2
Tydenni dotace 20 (22124 (2612629 (303231




Obory vzdélani MS

Pracujeme podle $kolniho vzdé€lavaciho programu ,,Nase Skolicka od podzimu do léta®,
ktery vychazi z Rdmcového vychovné vzdélavaciho programu.
Diraz klademe na socializaci ditéte, spolupraci s rodi¢i, komunikativni dovednosti a
estetickou vychovu. Podle SVP vytvéieji uéitelky tydenni plany s dirazem na estetickou a
dramatickou oblast. Je zajisténa logopedicka péce.

Volitelné piredméty Skolniho roku 2012/2013:

7. ro¢nik Informatika Sportovni hry  Esteticka vychova
8. ro¢nik Informatika Sportovni hry  Estetickd vychova
9. ro¢nik Informatika Sportovni hry

Vyuku vypocetni techniky zafazujeme v patém, Sestém a sedmém roéniku jako povinny
pfedmét a od sedmého rocniku i jako volitelny predmét a jako jednu z ¢asti Pracovnich
¢innosti.

ZAjmové vitvary ZS:

Zaci 1. i 2. stupné na$i $koly méli moZnost navitévovat v odpolednich hodinich
nasledujici z4jmové ttvary organizované Skolou, kde pracuji pod vedenim naSich pedagogl a
trenérii:

- vytvarny

- anglického jazyka

- sportovni hry a florbal

- keramicky krouzek

- krouzek Sachistl

- krouzek maZoretek a roztleskavacek

- tane¢ni ve spolupréci se ZUS Zandov

V ramci ¢innosti Skolni druziny pracuje: sportovni, vytvarny a rukodélny krouzek.

ZAajmové titvary MS:

- anglictina — ucitelka pracuje urcity den s celou skupinou déti s vyuzitim aktudlniho
tydenniho tématu v pracovni dobé
- hudebni krouzek — mimo pracovni dobu, pravidelné kazdou stfedu od 15,45 do 16,45 hodin.

Cinnost $kolni druZiny za rok 2012 - 2013

Skolni druZina v leto$nim $kolnim roce 2012 — 2013 pracovala ve tiech oddé&lenich,
Z nichZ jedno oddéleni pracovalo jako klub pfi Skolni druziné. Po cely Skolni rok se druZina
pln¢ podilela na vychovné vzdélavacim programu $koly. Pracuje podle Skolniho
vzdélavaciho planu SD — , Nebudeme se nudit“. Jeji prace byla zaméfena piedeviim na
celkovou rekreaci a odpocinek déti formou zijmovych cCinnosti, které jsme pro veétsi
srozumitelnost détem z tradi¢nich nazvi pfejmenovali na soutézni a sportovni odpoledne,
vytvarnou a tvofivou dilnu, informatiku a hraci den. V letoSnim Skolnim roce probéhlo



k pobaveni déti nekolik akei, jako Mikulasské soutézeni s grilovanim, vano¢ni besidky,
carodéjnicka party s karnevalem a pizzou, Vanoc¢ni, Valentynska, Velikono¢ni dilna, Baby
party se sladkym piekvapenim na oslavu MDD a zavére¢na diskotéka s vyhodnocenim
celoro¢ni prace v jednotlivych oddé€lenich a vyhlasenim nejlepSich sbérach starého papiru.

V ramci oslav 35. vyro¢i zalozeni naSi Skoly jsme uspofadali prodejni vystavu
vyrobktl déti z nasi SD a za utrzené finanéni prostiedky jsme zakoupili panenky z projektu
Unicef na pomoc détem tietiho svéta Adoptuj panenku a zachranis dité, které jsou vystaveny
ve vestibulu Skoly.

Druzina se také podilela na ptipravé darki pro budouci prvnacky. Po cely rok
vyuzivala ke své &innosti nejen herny SD a souvisejici prostory, ale také uéebnu PC, hfi§té a
okoli skoly.

Cely rok se nase druzina ucastni sbérové soutéze vyhlaSené ve Skole, ktera je diky
pomoci rodicl velmi Uspésnd. Sbérem papiru se déti uci, jak i ony mohou pftispét k ochrané
naseho Zivotniho prostfedi. Z finanénich prostiedkt ziskanych sbérem starého papiru spolu
s prosttedky z grantu Mésta Ceska Lipa, poskytnutého na knizni odmény nasi druzing, byly
V leto$nim Skolnim roce financovany vSechny celodruzinové akce.

Prace druziny je zdokumentovéana v kronice SD, na videokazetdch, DVD a od roku
2004 — 2005 na internetovych strankach Skolni druziny. V budové skoly je reprezentovana
vytvarnymi pracemi na chodbg SD.



3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Vékova skladba
ZS - pocet <30let 31-40let 41-50Ilet 51 let - diichodovy vék celkem
(pfepocteni na piné diichodovy vék
zaméstnané)
celkem 1,95 2 7,99 5,67 0 17,61
7 toho Jeny 1,95 0,27 7,99 5,31 0 15,52
MS - pocet <30let 31-40let | 41-50let 51 let - diichodovy vék celkem
(pfepocteni na plné ddchodovy vék
zaméstnané)
celkem 0 0 1 1 2 4
z toho Zeny 0 0 1 1 2 4
Odborna zpisobilost
. ,ZS poget . ., | ztoho bez odborné kvalifikace
(prepocteni na plné zaméstnane)
17,61 3,6
. ,MS "°€et . ., | ztoho bez odborné kvalifikace
(prepocteni na plné zaméstnane)
4 0
Z toho na zS: pocet z toho bez kvalifikace
(pfep. na pIné zaméstnané)
vychovny poradce 1 0
koordinator informacnich a komunikacnich technologii 0 0
koordinator Skolniho vzdélavaciho programu 1 0
Skolni metodik prevence 1 1
koordinator environmentalni vychovy 1 0

Pocet pracovnikii

Pocty pracovniké ZS Fyzické osoby Pfepoctené osoby
Ucitelé ZS 19 15,3
Ucitelé MS 4 4
Vychovatelky 3 2,32
Ostatni zaméstnanci ZS 11 9,75
Ostatni zaméstnanci MS 2 2

Celkem 39 33,37

Béhem $kolniho roku 2012/2013 odesly do diichodu dvé pedagogické pracovnice v MS a na
konci &ervna 2013 jedna pedagogicka pracovnice ZS z diivodu organizaénich zmén.




Platové podminky pracovniki

Platové podminky pracovniki Rok 2011 Rok 2012
Pocet pedagogickych pracovnik(l — prlmérny prepocteny pocet 23,755 22,826
Pocet nepedagogickych pracovnik@ - primérny pfepocteny pocet 12,313 11,191
Prlmérna vySe mésicniho platu pedagogickych pracovnikd 24975 26486
Prmérna vySe mésicniho platu nepedagogickych pracovnikd 12158 12545
Primérna vySe nendrokovych slozek platu pedagogickych pracovnikd 2185 2725
Prlimérna vySe nenarokovych sloZek platu nepedagogickych pracovnikd 1121 1295

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

ZS - Obdobi Pocet - zaiazeni Vzdélavani
18. - 19. 4. 2013 1x vych. poradkyné Rizikové chovani Vrstevnicky program
1x metodik prevence
21.9. 2012 reditel Kolokvium reditelC
3.10. 2012 metodik prevence prevence ve Skole
24.10. 2013 feditel Smart Club — konference o podpore interaktivni vyuky
zastupce feditele
pedagog 1. stupné
12.4. 2013 vychovna poradkyné Kurz SPUCH na ZS
pedagog 1. stupné
25.9. 2012 feditel Skolou bez prekazek — priklady dobré praxe ve
zastupce feditele vzdélavani zakd se SPUCH
9.10.2012 feditel seminar pro ped. pracovniky poradany Senatem CR
3.4. 2013 Feditel Interaktivni vyuka na ZS

zastupce feditele

01-03/20013

pedagog II. stupné

Finanéni gramotnost

9. 5. 2013

zastupce Feditele
koordinator SVP

zmény ve vyuce a SVP

09/2012 - 06/2013

feditel
zastupce feditele

Zvysovani kompetenci Fidicich pracovnik( v oblasti
Skolské legislativy

09/2012 — 06/2013

Interaktivni tabule II.

zZari — fijen 2012

5x pedagog I. st.
10x pedagog II. st.

DigitaIni fotografie ve vyuce ZS

zari — fijen 2012

5x pedagog I. st.
10x pedagog II. st.

Digitalni fotografie ve vyuce ZS

8.4.2013 1x pedagog I. st. Zaklady prace na PC
22. 4. 2013 2x pedagog II. st.
1x pedagog I. st. Vyuziti ICT ve vyuce ZS
2x pedagog II. st.
Celkem 55 pedag. pracovniki

Dva pedagogicti zaméstnanci ukoncili v letoSnim Skolnim roce bakalarské studium.
(1x vypocetni technologie a 1x obor Biologie na Piirodovédecké fakulté)

MS - Obdobi

Pocet - zarazeni

Vzdélavani

zafi 2012 — ¢erven 2013

1x pedag. pracovnik

Anglicky jazyk

15. 11, 2012

1x pedag. pracovnik

Hudba a zviratka




4. Udaje o Zacich

Zikladni idaje o poctu tiid a Zaki

Pocet trid

Celkovy pocet zaki

Pocet zaki na 1 tridu

Pocet zaki na uditele

2011/2012

2012/2013

2011/2012

2012/2013

2011/2012

2012/2013

2011/2012

2012/2013

1. stupen

5

5

118

112

23

22

19,1

19,6

2. stupen

7

6

127

108

18

18

11,85

11,26

Celkem

12

11

245

220

20

20

14,53

14.36

Udaje o zapisu do 1. tiid

Skolni rok 2011/2012

Skolni rok 2012/2013

Zapsani do
1. tfidy

Pocet zadosti o
odklad

Nastoupi do
1. tfidy

Zapsani do
1. tfidy

Pocet zadosti o
odklad

Nastoupi do
1. tfidy

23

2

19

15

2

12

Vydana rozhodnuti

Rozhodnuti:

pocet

o prijeti k zakladnimu vzdélavani

o odkladu povinné

Skolni dochazky

o prijeti k vzdélavani do MS
o neprijeti k vzdélavani do MS
o dodatecném odkladu povinné skolni dochazky

o pokracovani v zakladnim vzdélavani

o prominuti Uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb
0 snizeni Uplaty za poskytovani Skolskych sluzeb

0 prestupu Zaka z jiné zS

o opakovani rocniku

0 prefazeni zaka do vyssiho rocniku
o povoleni individualniho vzdélavani
o zruSeni povoleni individualniho vzdélavani

0 prijeti ke stfednimu vzdélavani

NN —
W= N w

o O O O |0 | o Ww o~

celkem

N
[y

10




5. Vysledky vychovy a vzdélavani podle cilii stanovenych
vzdélavacimi programy

Vychovna opatieni

1. pololeti | 2. pololeti
pochvala tridniho uditele 37 157
pochvala reditele skoly 21 22
jina ocenéni 0 223
napomenuti 44 19
diitka tfidniho ucitele 19 13
diitka fFeditele skoly 2 1
snizena znamka z chovani 0
Prospéch
1. pololeti | 2. pololeti
prospél s vyznamenanim 112 106
prospél 105 111
neprospél 4 2
nehodnocen 0 0

Piehled omluvenych a neomluvenych hodin

2012/2013 Omluvené hodiny | Neomluvené hodiny
1. pololeti 7658 30
2. pololeti 10987 5

Zaci prijati k vzdélavani na stiedni $koly

Typ skoly Pocet prijatych zaki %
viceleté gymnazium (Zaci 5. rocnikd) 1 2,8
Ctyrleté gymnazium 2 5,7
umélecka skola 0 0
stfedni odborna skola - s maturitou 24 68,5
stredni odborné ucilisté - s vyucnim listem 8 22,8
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Skola

Studijni obor

Pocet odchozich zakd

OA, Ceska Lipa Ekonomické lyceum 2
Verejnopravni ¢innost 1
Gymnazium, Ceska Lipa Ctyfleté 2
osmileté 1
SPS, Ceska Lipa Strojirenstvi 3
Technické lyceum 1
EUROSKOLA, Ceska Lipa Informatika a reklama 1
Hotelnictvi 2
SOS a SOU, Ceska Lipa Kuchar-¢idnik (kuchar) 1
Kuchar-cisnik (¢isnik) 1
Kadefnik 1
Obrabéc kovl 1
Mechanik opravaf motor. vozidel 3
Strojni mechanik 1
Obchodnik 1
Ekologie a Zivotni prostredi 1
SPOSS, Ceska Lipa Ekonomika podnikani 1
SZdr.S, Turnov Zdravotnicky asistent 1
VOS a SOS, Varnsdorf Informadni technologie 1
SOS medialni grafiky a polygrafie, Polygrafie 1
Rumburk
VOS sklarska, Novy Bor Predskolni a mimoskolni 1
pedagogika
Gymnazium 1
SKODA AUTO, SOU strojni, M. Boleslav | Mechanik strojd a zafizeni 1
G a SOSPg, Liberec VSeobecna pfiprava - lyceum 1
SPS stroj. a elektrotech., Liberec Informacni technologie 1
Gymnazium, Brno Sportovni gymnazium 1
VOS a SPS stroj.,staveb. a dopravni, Provoz a ekonomika dopravy 1
Décin
SS verejnospravni a VOS prevence, Bezpecnostné pravni sluzby 1
Praha
Celkem: 35 zakd
Maturitni obory M 25
Ucebni obor s maturitou L 2
Ucebni obor 3lety H 8
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6. Udaje o prevenci
Zprava vychovného poradce

Konzultaéni hodiny vychovného poradce pro $kolni rok 2012/2013

pondéli: od 13.30 — 14.30h
utery: od 13.30 — 14.30h
stieda: od 13.30 — 14.30h

Dale pak individudlné pfedem dohodnuté terminy konzultaci a pohovori s rodici.
Hodnoceni celoro¢ni ¢innosti:

Ve skolnim roce 2012/2013 se VP pravidelné zcastnovala okresnich porad VP,
semindil a prednaSek, které byly uskutechiovany v ramci dal§iho vzdéldvani. Rovnéz
absolvovala vzdéldvaci kurz — ,Etopedickd problematika v prostfedi Skoly*, seminate
PaedDr. Z. Martinka — ,,Agrese a agresivita déti a mladeze®. Ziskané poznatky vyuzivala jak
ve své praci VP, tak 1 ve spolupraci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky Skoly, které
pribézné informovala. Snazila se o efektivni spoluprdci s tfidnimi uciteli i ostatnimi
vyucujicimi, kterd je velmi dtlezitou podminkou a soucasti pfi feSeni problémovych
situaci u zaki. Kontakty s rodici i s odbornymi poradci zajistovala pribézné, dle potieby, po
cely skolni rok.

Piiprava zakd na budouci povolani i vybér studia na SOS nebo SOU probihala priib&zné,
opét po cely §kolni rok . Ve spolupraci s tfidnimi uéiteli (TU) a Ufadem prace (UP) se Zaci
8.ro¢nikl zlcastnili pohovoru k volbé povolani v Informacnim a poradenském stfedisku
(IPS) na UP v Ceské Lip&. Touto navitévou Zéaci ziskali dostatek ¢asu, aby mohli pfemyslet a
rozhodovat o svém budoucim povolani.

Ve spolupraci s vedenim Skoly, TU 8. a 9. ro¢niki @ VP bylo umoznéno zakim
z uvedenych ro¢nikii zacastnit se burzy EDUKA, ktera se konala 18. 10. 2012 v Liberci
(burza Sg) a rovnez se zaci 8. a 9. ro¢nikl zGcCastnili tradi¢ni ,,Burzy Skol“, ktera se konala
v prostorach SOS a SOU 28. fijna v Ceské Lipé. Zde méli Zaci i jejich rodice ziskat moznost
lepsi orientace v problematice volby povoléni, coZz bylo pfinosné pro dalsi rozhodovani pfi
volbé povolani.

Dne 30.10. 2012 vychovna poradkyné uspofadala ,,miniburzu ceskolipskych stfednich
Skol®, na které méli rodice vychdzejicich Zakli moZnost ziskat potiebné informace o studiu na
eskolipskych stiednich $kolach. Opét byli p¥itomni zastupci piedev§im &eskolipskych SS a
SOU (SPS, OA, SSPOS, EUROSKOLA, SOS a SOU, 28. fijna). Déle pak byli vychovnou
poradkyni sezndmeni s poZadavky piijimaciho fizeni na stfedni Skoly.

VP ve spolupraci s TU poskytovala individualni konzultace zdkiim a jejich rodictm,
doporucovala nebo zajiStovala potfebné odborné kontakty.

V tomto Skolnim roce opét probéhlo testovani COMDI (profesni diagnostiky zaka).
V mésici listopadu probehly motivacni hodiny, vlastni testovani i interpretace vysledkt
testovani. VP testovala 8. i 9. ro¢niky. Vlastni testovani prob&hlo ve dnech 20. — 22.11. 2012
a dle ohlasu zakl bylo opét ptinosem pro zaky i jejich rodi¢e. Nasmérovalo nékteré k volbé
SS nebo vhodného uéebniho oboru.
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VP ve spolupréci s Ing. Novotnou, metodickou prevence nasi Skoly, zajistila pro zaky
preventivni a motivacni programy, které se tykaly prevence kriminality, socialnich vztaht.
Pro 6. ro¢nik zajistila ucast v projektu Nase mésto, ktery se rovnéz zamétuje na socidlni
vztahy, komunikaci, konflikty a jejich feseni.

Piijimaci fizeni a pfijeti zaka na SOS a SOU bylo i vtomto $kolnim roce usp&sné.
Vsichni zaci byli pfijati ke studiu ve stiednim Skolstvi. Piehled o tuspéSnosti zaki
vV piijimacim Fizeni na SS a SOU VP umistila ve vstupni hale $koly na nasténku vychovného
poradenstvi. Umoznuje tak i ostatnim zakiim a zakonnym zastupcim motivovat a orientovat
se V moznostech volby povoléni.

VP ve spolupraci s pracovniky EUROSKOLY v Ceské Lipé umoznila zakiim 9. ro¢niki,
aby si vyzkouseli den na stfedni §kole nanecisto formou prezentace $koly a projektového dne
(15.1. 2013).

Dalsi spolupraci VP zajistila se SS sklaiskou v Novém Boru. Zaci 6. — 9. roéniki se
zucastnili projektu ,,Pracovni €innosti jinak* a ,,Sklafskd vyroba®. Zde si zaci vyzkouSeli
praci ve sklaiské huti, malirné a brusirné skla a v druhé etapé pracovali v diln¢ keramicke,
truhlafské a vytvarné.

VP se béhem Skolniho roku 2012/2013 rovnéz ucastnila seminaftt a kurzti daliho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii — Inkluzivni vzdélavani jinak na ZS Slovanka Ceska
Lipa, seminafti k projektu ,,Pracovni cCinnosti jinak®“, seminafe ,,Vrstevnicky program*
vedeny PhDr. Z. Martinkem, Kurzu ,,Naprava SPU“. V Liberci i v Ceské Lipé& prezentovala
projekt COMDI pro vychovné poradce a feditele zékladnich $kol.

Prace se Zaky se specialnimi potiebami, zajiSténi socialni péce

Evidence zaku s vyvojovymi poruchami uceni a chovani ( ADD/ADHD) i s jinymi

vadami (napf. té€lesnymi, sluchovymi postiZenimi) je vedena VP velmi dobfe. Celoro¢né
spolupracuje srodi¢i zaki vedenych v pedagogicko - psychologické poradné (PPP),
s pracovniky PPP v Ceské Lipé, s fediteli zakladnich §kol a rovnéz se specializovanymi
pracovisti (PPP, SPC, OSPOD, Socialni a kuratorskou c¢innosti, klinickym psychologem a
détskou psychiatrii). V letosnim $kolnim roce ¢astéji spolupracovala s Poradnou pro rodinu,
manzelstvi a mezilidské vztahy se sidlem v Ceské Lipg.
V evidenci nasi Skoly je celkem 29 74kl vedenych v PPP. Na I. stupni je evidovano 11 zak
s SPU z toho 4 integrovani (2 SPU, 1 sluchova vada korigovana dvéma naslouchadly a 1 zak
s téZkou vadou teci). Na II. stupni je evidovano 16 zakl z toho 1 integrovany s SPU. Témto
zaklim byla v pribéhu roku vénovana individualni péce (doucovani ¢i naprava SPU) ze
strany nejen VP, ale pfedevSim tfidnich ucitelti, ktefi s VP velmi dobfe spolupracovali.
Rodic¢e dvou zaka vyuzili doporuceni PPP o moznosti dyslektické napravy na nasi Skole,
kterou vedla Mgr. Jitka KubiSova. Naprava byla zakiim poskytnuta 2x v tydnu v dotaci 1
vyucovaci hodiny.

Vychovna prace s problémovymi zaky byla zaméfena piedevSim znovu na prevenci

socialné patologickych jevl. Vzniklé problémy feSila VP ve spolupréci s rodici, uciteli,
vedenim $koly a dle potieby i s pracovniky OSPOD, socialni prevence, P CR nebo dle
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potieby 1 s odbornymi pracovisti. Tuto spolupraci lze hodnotit jako velmi narocnou,
systematickou a velmi dobrou.

V letosnim Skolnim roce bylo konano 9 pohovort, ve kterych jsme fesili predevsim
porusovani Skolniho fadu, agresivitu zaméfenou na spoluzaky, vysokou absenci, zptsoby
omlouvani. Pohovory jsme fesili 1 konzultace zavértu zprav z vyseteni v PPP a individualnich
vzdélavacich plant u integrovanych zaka. Tyto pohovory byly poskytovany rodi¢im pro
jejich lepsi orientaci v diagndze jejich déti a praci s nimi. Vychovna komise byla uskuteénéna
pouze v 1 pripadu. Nejcastéji feSené problémy byly zvySend agresivita vici dospelym,
nerespektovani autorit, podezieni na Sikanovani spoluzakt, podvody a podezieni na kryté
zaSkolactvi. VSechna jednani byla VP tadné odiivodnéna a zadokumentovana.

V 1. pololeti bylo prokdzano 30 neomluvenych hodin, ve II. pololeti se jednalo o 5
neomluvenych hodin. Celkem tedy 35 neomluvenych hodin za Skolni rok. Tato neomluvena
absence se vyskytla u 1 zéka 9. ro¢niku. Pfipad byl adekvatné feSen, zaznamendn a byla
provedena kazenska a preventivni opatieni.

V pohovorech s rodi¢i bylo nejcastéjSim projedndvanym problémem opakované kryti
zéaSkolactvi, podvody, verbalni ¢i fyzicka Sikana proti spoluzakiim, neplnéni povinnosti zak,
kouteni, vulgarita, nekazei. VSechna jednani s rodici i zéky byla vedena a zaznamenana VP
a v n¢kterych ptipadech osetfena doporucenim na navstévu v odborné poradné.

Zprava metodika primarni prevence

Zpracovano dle zakona ¢.72/2005
1. Metodicka a koordinaéni ¢innost

Koordinace tvorby a kontrola preventivnich programu skoly.
Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zéaskolactvi,
zéavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, prekriminalniho a
kriminalniho chovani, rizikovych projevii sebeposkozovani a dalsich rizikovych projevi
chovani.

Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikli §koly v oblasti prevence socialné
patologickych jevi.
Vyhledavani problémovych projevl chovani.
Preventivni prace s tfidnimi kolektivy.
Kontaktovani odpovidajiciho pracovisté a participace na intervenci a nasledné péci v piipadé
vyskytu rizikovych projevii chovani.

2. Poradenska ¢innost

Vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zZaki s rizikem ¢i projevy rizikového chovani.

Poskytovani poradenskych sluzeb témto Zaklim a jejich zdkonnym zastupctim.

Spolupréace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signald spojenych s moZnosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zaka a tiid.
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3. Aktivity za $kolni rok 2012/2013

Pokracovani Vv minimalnim protidrogovém programu vytvofeném v roce 2004 a
minimalnim preventivnim programu vytvoieném v roce 2009.
Realizace priizkumu pro mozny vyskyt Sikany na zékladni skole.
Spoluprace s vyborem SRPDS pfi feseni odhalenych rizikovych projevii chovani.
Seznameni 74kt s DVD spoleénosti ,,Clovék v tisni zaméfenych na drogové zavislosti.
Objednavani a realizace riznych pofadii a programl zaméfenych na prevenci rizikového
chovani.
Seznameni s projekty v ramci Prevence kriminality mésta Ceské Lipa.
Informace o novém portale Prevence - info a predstaveni filmt Mezi nami a Mezi st€énami.

4. Hodnoceni celoroéni ¢innosti:

Cilem primarni prevence je zvySovani odolnosti déti a mladeze vuci rizikovym projevim
chovani, sniZeni rizika vlivl, které narusuji zdravy osobnostni a socidlni vyvoj mladeze.
Garantem programu na na$i Skole je metodicka Ing. Jana Novotnd, kterd spolupracuje
s okresnim protidrogovym koordinatorem, s vedenim $koly, s vychovnou poradkyni,
ucastnila se schizek a seminait v ramci dalSiho vzdélavani. V této funkci pracuje od roku
20009.

Skola ma vytvofeny uceleny systém prevence. Spolupracuje s pedagogicko-
psychologickou poradnou, s rodi¢i, se ¢leny pedagogické rady. Pedagogiéti pracovnici se ve
spolupraci s vedenim $koly vénuji odhalovani zavadovych a nezadoucich jevi. Pottebné
informace se pfedavaji na pravidelnych pedagogickych poradéch.

Této problematice se na nasi Skole vénuje velka pozornost a patii mezi priority pii planovani
vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly. Je vytvofen ,,Program protidrogové a primarni
prevence.“ Tento program je kazdoro¢né vyhodnocovan a aktualizovan pro dany Skolni rok.
Zakonni zastupci a vSichni pracovnici Skoly byli seznameni s programem a zaangaZovani do
jeho realizace. Vzdé¢lavaci, vychovné akce pro Zéky probihaly podle planu. Informace
ziskavali Zaci od tfidnich uciteld, z nasténky umisténé ve vestibulu Skoly, z rozhlasového
vysilani. NaSe Skola klade diraz na mimoskolni ¢innost zakd. Snazili jsme se zapojit do
volnoc¢asovych aktivit déti ze socialné slabych rodin a déti, u kterych se projevovaly poruchy
chovani vi¢i jednotlivci nebo skuping. Zaci pracovali v mnoha krouzcich, zigastnili se
olympiad, sportovnich a kulturnich akci, riznych soutézi, Akademie.

Do tematickych plani jednotlivych pfedméth byla zafazena témata vztahujici se
k problematice rizikového chovani. Zaci béhem vyuky v ramci predmétd shlédli i nékolik
poucnych filmi a vyuzivaji k novym poznatkiim i internet. Byl bran zfetel na vek zaku.

Zaci $koly se zudastnili riiznych pofadi pro $koly v ramci prevence rizikového chovani.
Vsechny akce jsou zaznamenany v piehledu akci jednotlivych tid.

Zari: ODPAD Z NEBE NESPAD - jak tridit odpad, recyklace.

21.9. DEN BEZ AUT

Rijen: TONDA OBAL NA CESTACH akce pro prvni i druhy stupen, zaméfeny na ekologii
a tfidéni odpadu. Zaci naii skoly se zapojili do sbéru papiru a plastovych lahvi.

3. 10. Skoleni metodika prevence
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Ptednaska na téma: ,,Prevence ve Skole — co délat, kdyz...

Diagnostika socidlné-patologickych jevii (SPJ) ve Skole, screening ve Skole, tvorba
Minimalniho preventivniho programu skoly.

Komunikace s rodinou zasaZenou SPJ, s institucemi a organizacemi (Policie CR, Proba¢ni a
mediacni sluzba, OSPOD...)

8. a 9. ro¢niky navstivily burzu skol v Liberci.

Listopad: Zaci 8.a 9. ro¢niku realizovali COMDI testy. Profesni diagnostika ,,Volba
budouciho povoldni Libereckého kraje”. Vysledky testovani pomohou zdkim i jejich
rodicim pti rozhodovani ¢i ujasnéni pti volbé budouciho povolédni nebo studia na stfedni
Skole a nasledném uplatnéni na trhu prace. Pfinosem tohoto testovani je moznost
komplexniho rozboru osobnostni struktury zdka a orientace zédka na budouci povolani
v souladu s jeho profesnimi predpoklady a nabidkou trhu prace. Vyhodou této profesni
diagnostiky je vysoka mira objektivity a vystupy je mozno pouzit pro dalsi odbornou
konzultaci s vychovnym poradcem nebo jinymi odbornymi poradci.

6. rocniky: , KAMARADSTVI A PARTA“ ( vybér vzorl, vzory podle Zivotnich cild, sila
party, uméni fici ne, ptatelstvi v plivodnim smyslu slova...)

7. roéniky: ,MARIHUANA A NUDA* (ptisobeni u¢inné latky THC na lidsky organizmus,
moc party, nuda, cesta k tvrdym drogam...)

8. ro¢niky: ,,SEX, AIDS A VZTAHY* (objeveni HIV / AIDS, rozdil mezi nakazenim a
nemoci, prevence...

9. ro¢niky: ,,VZTAHY A PORNOGRAFIE* (dobré zéklady partnerskych vztahti, otazka
potratl, vliv pornografie na dusevni zdravi clovéka, zavislosti...)

Tyto ptednasky byly proloZeny scénkami, testy, soutézemi, promitanim diapozitivii a
kresbami. PfednaSky se velmi libily nejen pedagoglim, ale 1 Zaktim.

Biezen: ADRA — pro 7. ro¢niky. 6. ro¢nik se zapojil do projektu v ramci Prevence
kriminality mésta Ceska Lipa. Na prvnim stupni probéhla beseda s hasi¢i.

Duben: ADRA - pro 6. ro¢nik. Den Zem¢ - zaci se podileli na uklidu v okoli skoly.

Primarni preventistka a vychovna poradkyné absolvovaly seminadi PaedDr. Zdeika Martinka
na téma Rizikové chovani (pfedpoklady pro rizikové chovani, jeho vznik, ADHD, syndrom
CAN a socialni potieby déti) a Vrstevnicky program (jak zvladnout rané stupné Sikany ve
tfide¢ a toto chovani zastavit).

Zaci 8. roéniku navstivili Utad prace, kde dostali fadu uzite¢nych rad pro volbu svého
povolani a dobrého uplatnéni na trhu prace.

Kvéten: HASIK - exkurze 2. a 6. ro¢niki u hasi¢a v Ceské Lipé.

Zaci 8. ro¢niku se zudastnili okresniho kola dopravni soutéZe. Mnoho zakid se udastni
sportovnich akci, na kterych dosahuji velmi dobrych 1 vybornych vysledki (napf. 1. misto O
Pohar pani starostky ...).

Na Skole funguje Skolni parlament, ktery napomahd vcas fesSit problémy zaki i problémy
S zaky.

Byl opét proveden prizkum vyskytu Sikany mezi Zzdky. Dafi se nam feSit problémy jiz
V pocatku, a proto v tomto Skolnim roce nebylo nutno fesit Zadné zavazné situace.
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/. Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti
Vysledky soutézi a prehlidek

Po cely rok se Zaci Skoly aktivné zapojovali do mnoha $kolnich i mimoskolnich akci,
soutézi a olympiad. Jednim z nejvétsich aspéchu skoly bylo 1. misto Zakyné 9.A Magdalény
Policerové v krajském kole déjepisné olympiady a jeji nasledné délené jedenacté misto
V kole celostatnim, které probéhlo ve Straznici.

Béhem Skolniho roku probéhla Skolni kola olympiad z ¢eského, némeckého i anglického
jazyka, matematiky, fyziky, chemie a biologie. Zapojili jsme se také do Pythagoriady.

V naslednych okresnich kolech nasi Zzaci dosahli velmi péknych vysledkt. V ¢eském jazyce
se zakyn¢ Magdaléna Policerova a Adéla Paldusova umistily na déleném tfindctém miste.
Okresni kolo Pythagoriady pak prineslo diky Lukasovi Pavljukovi z 6.A a Janu Budkovi
Z5.A dvé tieti mista.

Krasného tretiho mista dosahla i zakyné Sestého ro¢niku AneZzka Policerova Vv soutézi
moderatori. Dale se nasi zaci Ucastnili soutézi ekologické a ve znalostech finanéni
gramotnosti, kde obsadili pékné 5. misto.

Velkym uspéchem bylo na zavér $kolniho roku 1. misto v Poharu starostky mésta Ceska
Lipa.

Trvala dobra umisténi, ale hlavné nadSeni projevuji zaci ve sportovnich aktivitach a turnajich.
Atletika, florbal, fotbal, futsal, basketbal a salova kopana byly hlavnimi doménami nasich
sportovnich aktivit a isp&chii. Mezi nejvétsi uspéchy patfilo:

2. misto Futsalova liga skol — finale divize, st. zaci

finale Salova kopana, st. Zaci

postup do finale Orion florbal Cup

1. misto Florbalovy turnaj o Pohar Kamenického Senova st.zaci - st. zakyné - 3. misto

2.a3. misto Zakupské Stafety
2. misto OVOV kr. kolo— K. Cechlovska st. zakyné
3. misto basket. turnaj - st. zaci 3. misto

Velice uspésny a oblibeny byl $achovy krouzek.

ptebory a turnaje Sachového krouzku 2012 — 2013

20.10. 2012 Rapid jednotlivct ZS Sloup v Cechach

28.11. 2012 OP 4c¢lennych druzstev kol DDM Novy Bor
8.12.2012  Vanoéni turnaj Libertin Ceska Lipa

21.12. 2012 Vanoéni turnaj jednotlivets ZS Namésti miru Novy Bor
12.1. 2013  Rapid jednotlivet DDM Varnsdorf

19.1.2013 KP druzstev starSich zakti Novy Bor (1. ¢ast)
7.2.2013  Rapid jednotlivet ZS Sloup v Cechach
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12 .2. 2013 KP 4¢lennych druzstev $kol hotel Prazdk Novy Bor
23.2.2013 KP druzstev starSich zaki Novy Bor (2. ¢ast)
16.3.2013  Rapid jednotlivct Kamenicky Senov

23.3.2013  KP 5¢lennych druzstev Kulturni dm Sloup v Cechach
20.4.2013 KP do 8 a 10 let Straz pod Ralskem

13.4.2013 Rapid jednotlivct Kunratice u Cvikova
18.5.2013 KP do 15 let Nové M¢ésto pod Smrkem
14.-16.6.2013MCR druzstev mladsich zaki - Tabor

Jaroslav Heptner - 1. misto Vanoéni turnaj Libertin CL

4. misto rapid Varnsdorf

4. misto Velikono¢ni turnaj Libertin CL

¢len vitézného tymu OP i1 KP druzZstev

zucastnil se 11 turnaji

Martina Hamadova - 1. misto kategorie divek Sloup

1. misto kategorie divek Varnsdorf

1. misto KP kategorie divek Nové M¢sto

2. misto Kamenicky Senov

¢lenka vitézného tymu OP i KP druzstev

¢lenka tymu NSA na MCR druzstev ml. zaki v Tabore
zucastnila se 10 turnaji

Jan Budka - 1. misto Vanoéni turnaj ZS Novy Bor

2. misto Velikono¢ni turnaj Libertin

¢len vitézného tymu OP i1 KP druzZstev

zucastnil se 8 turnaji

Adéla Petrnouskovi - 5. misto Velikono&ni turnaj Libertin CL
5. misto KP do 10 let StraZ pod Ralskem

zucastnila se 4 turnaji

Vit Pazner - 4. misto Velikonoc¢ni turnaj Libertin

4. misto ZS Sloup v Cechach

zucastnil se 8 turnaja

Zavadéni novych metod do vyuky

a) Zlepsovani podminek pro vyuzivani ICT ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych
pfedmétech pro zaky i pedagogické pracovniky, a to i mimo vyucovani
(inovace ICT vybaveni, Skoleni pedagogickych pracovniki ...).

b) Prohlubovani modernich vzdélavacich metod vyuzivajicich ICT a informacnich
technologii (u¢ebna PC pro 25 zaki, vSechny kmenové ucebny vybaveny interaktivnimi
tabulemi, PC a dataprojektory, vyuzivani interaktivnich materialti, webt, RVP...)

b) Tvorba multimedialnich vyukovych programti (DUM — do Cervna 2013 vytvoieno 540
ks), ptevod klasickych didaktickych pomicek do multimedialni podoby, digitalizace
vyukovych materiali.

¢) Vyuzivani ICT v ramci mimogkolnich aktivit, SD, volnoasovych aktivit.
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d) Vyuzivani ICT pro vyuku cizich jazykl, vyuzivani metod interaktivni vyuky cizich
jazykda.

e) Vyuziti projektového vyucovani a projektovych dnit K rozvoji mezipiedmétovych vazeb a
prafezovych témat ve vyuce.

f) Spoluprace se $kolami (SPS Ceska Lipa, ZS Semily, ZS Partyzanska) v oblasti inovace,
implementace a evaluace SVP.

g) Skola i skolka se zapojila do realizace $kolnich (celoroénich, dlouhodobych) projekti :
jednodenni i vicedenni pobyty v ptirod¢, projekt Ekoskola se zamétenim na vytvareni
vztahu k zivotnimu prostiedi, jehoz obsahova napli navazuje na Skolni vzdélavaci
program.

h) Prohlubovani vzdélavani v oboru finan¢ni gramotnosti s ohledem na budouci povolani a
zivot s ohledem na regionalni podminky.

Dopliikova ¢innost

Doplitkkova ¢innost Skoly zahrnuje: prondjmy v aredlu matetské Skoly, prondjmy télocvicny,
zubni ordinace a Skolni kantyny, vafeni pro cizi stravniky.

Pronajem zubni ordinace je feSen dlouhodobou smlouvou mezi Skolou a stomatologem,
MUDr. Zarubou. Smlouva obsahuje mimo jiné také ¢astky stanovené za pronajem a dale za
naklady na energie a vodu. Platbu provadi nijemce ctvrtletné piikazem k thradé na tcet

Skoly. V€asnost a spravnost plateb kontroluje ucetni Skoly.

Pronajmy télocvicny zafizuje a tidi feditel Skoly a Ucetni. Uzavira vzdy v srpnu a zafi
smlouvy na pfisluSny Skolni rok. Smlouva vymezuje ucastniky, dny a hodiny uZivani
t&locviény, druh &innosti, zadatek a konec uZivani a cenu pronajmu. Uhrada se provadi bud’
piikazem k uhradé faktury vystavené Skolou, nebo v hotovosti jako pfijem do pokladny.
Vasnost a spravnost plateb opét provadi ucetni.

Varteni pro cizi stravniky sjednava vedouci stravovani, u které se kazdy stravnik pftihlési a
zaplati stanovenou castku, kterd vychazi z kalkulaci obéda a je uloZena u vedouci stravovani.
Vedeni ucetnictvi cizich stravnikl provadi ucetni.

Utetni predchazi vzniku nedobytnych pohledavek, zajistuje korespondenci s dluzniky,
uplatiiuje vici neplati¢iim penalizaci.

Vsechny smlouvy jsou pfedkladany ke kontrole oddéleni Skolstvi a cestovniho ruchu Mésta
Ceska Lipa.

Prezentace Skoly, akademie

Vlastni prezentace Skoly probihala na pravideln¢ dopliovanych webovych strankach a
zvefejiovanim piispévki v Méstskych novinach a Ceskolipském deniku (viz piiloha).
Prezentace Skoly probé&hla 1 v ramci akei, které byly otevieny rodi¢lim a vetejnosti. Byly to
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dny otevienych dvefi a velmi podarené odpoledne u prilezitosti Mezinarodniho dne déti,
kterého se Uiastnilo velké mnozstvi déti z celého sidlisté i dalSich ¢asti Ceské Lipy. Také
kazdoro¢ni akademie spojend s rozluckou s zaky devatych rocnikli byla i diky plnému salu
KD Crystal krasnou te¢kou za Skolnim rokem.

Kazdoro¢ni zdobeni vanocniho stromu, nasledné vystoupeni na namésti TGM 1 uklid okoli
Skoly v ramci Dne Zemé patii k pravidelnym akcim, které mimo jiné pomahaji k prezentaci
Skoly.

V letosnim Skolnim roce nase skola oslavila 35. vyro€i a tento den byl ptilezitosti k setkani
zaku, rodici, byvalych i soucasnych zaméstnanct, a také vedeni mésta.

Mimotéadnou pfilezitosti k prezentaci Skoly byla navS§téva hokejisty Patrika Eliase. Tento
hra¢ NHL pfijal nase pozvani a v posledni den Skolniho roku navstivil Skolu, aby zakim
devatych roc¢nikli predal vysvédceni. Toto krdsné dopoledne bylo podtrzeno pfitomnosti
stabu Ceské televize a naslednym uvedenim reportaze v hlavnim ¢ase v potadu Branky body
vtefiny.
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8 Zapojeni do projektii

Projekty
Prijemce / Ziskané
Nazev projektu Dotacni titul partner prostiredky
; ; S RC: CZ.1.07/1.4.00/21.2145.
Modemnizace vyuky na 25 Pijemce 1391727,
Ceska Lipa Jizni
Zvysovani kompetenci fidicich | R¢: 1.07/1.3.52/01.0010
pracovnikil v oblasti Skolské Partner 0,-
legislativy
Finan¢ni vzdélavani na RC: CZ.1.07/1.1.22/02.0043
zakladnich skolach v Ceské Partner 0,-
Lipé
PRO(EU)ROPE - profesni RC: CZ.1.07/1.3.52/02.0015
) o Partner 0,-
rozvoj pedagogu
' RC: CZ.1.07/1.1.22/02.0024
Autoevaluace v Libereckém
. Partner 0,-
kraji
Naftizeni Rady ES ¢. 13/20009,
y Natizeni Komise ES ¢.
Ovoce do Skol 288/2009 Nafizeni viady & 43125,
478/2000.

ZS Jizni byla v roce 2012/2013 zapojena

a) Ve spolupraci se SPS Ceska Lipa v projektu ,,Projektovy den s technickymi obory“ jehoz
cilem je seznamit zaky 8. a 9. ro¢nikii s moZnosti dal§iho studia na stfednich Skolach,

s prohlidkou jejich prostor a predev§im s moZnosti navstévy odbornych uceben a pracoven.
b) V projektu ,ZvySovani kompetenci Fidicich pracovniki v_oblasti Skolské legislativy*

rrrrrr

Skolské legislativy.

c) Projekt ,Finanéni vzdélivani na zikladnich $§kolach v Ceské Lipé&“ piinesl béhem tohoto
Skolniho roku proskoleni jednoho pedagogického pracovnika v oblasti finan¢ni gramotnosti
a nasledné deset vyucovacich hodin formou projektovych dnii pro zaky devatych ro¢nikd.

c) Bé&hem s$kolniho roku pokracovala piiprava projektu ,,Pro(eu)rope® — profesni rozvoj

pedagogi, v oblasti kutikularni reformy a cizich jazycich.
d) Projekt ,,Autoevaluace v Libereckém kraji“ za pomoci existujicich nastroji ptinasi Skole

dilezitou zpétnou vazbu a informace v oblasti vlastniho hodnoceni.
e) V letosnim Skolnim roce byl zahajen projekt s obéanskym sdruzenim ,.Nase Mésto“, ktery se

zaméiuje na vSeobecnou primarni prevenci.

f) Jiz druhym rokem jsme se zapojili do projektu ,,Veselé zoubky*, ktery nase prviaky
seznamuje s problémem zubniho kazu a u¢i, jak spravné pecovat o zuby.

g) Iv tomto roce pokracoval projekt ,,Zdravé zuby*.
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h)

i)
)

K)

Opakované se zapojujeme do projektu ,,Dny s Adrou“. Tento projekt vede ke globalnimu
rozvojovému vzdélavani, které vede zaky, studenty i pedagogy k zajmu o globalni témata,
jako je migrace, ochrana zivotniho prostfedi, chudoba, odpovédna spotieba, spravedlivy
obchod, lidska prava aj.

Projekt ,,Ovoce do $kol*

na ZS Ceska Lipa Jini“ reg. & CZ.1.07/1.4.00/21.2145 zOP VK. Tento projekt
realizujeme pomoci klicové aktivity ¢. III/2 — Inovace a zkvalitnéni vyuky prostfednictvim
ICT a pomoci klicové aktivity ¢. III/3 — Vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro oblast
digitalnich technologii.

Realizace klicovych aktivit zahrnuje vytvofeni digitdlnich ucebnich materidld (DUM)
pedagogy nasi Skoly a zkvalitnéni technickych a materialnich podminek pro tvorbu a

praktické nasazeni DUM pfi vyuce na obou stupnich skoly.

V pribéhu letosniho Skolniho roku pedagogicti pracovnici dokon¢ili nékolik stovek DUM,
které ovéfili pii vyuce. Cilovou skupinou celého projektu jsou Zaci nasi Skoly, ktefi jsou
vzdélavani v souladu s modernimi trendy vyuky.

DalSimi projekty v kterych je naSe Skola aktivn€é zapojena je ,,Sport bez piedsudki* a
»Odznak vSestrannosti olympijskych vitézi“. Tyto sportovni projekty probihaji v ramci
Libereckého kraje a nasi Zaci se pii nich setkavaji s zaky ze skol jinych mést.

V leto$nim roce jsme zapocali projekt ,,Ekoskola®, ve kterém chceme zastiesit dlouholetou

¢innost Skoly v oblasti ekologie (sbér papiru, plastd, vysadba a péce o stromy, kefe, kvétiny,
uklid okoli Skoly...). Nové jsme zacali na Skole chovat v nékolika tfidach drobné Zivocichy.
Cilem tohoto projektu je nejen splnit pomémé naro¢né podminky zadavatele a ziskat
prestizni oznaceni Ekoskola, ale predev§im zcela ptirozené zapojit Zdky do environmentéalni
vychovy.

m) Nové jsme se zapojili do projektu ,,Hasik*, preventivniho programu urceného zakum

n)

zékladnich Skol, ktery je akreditovany Ministerstvem Skolstvi, si klade za cil vychovu déti v
oblasti pozarni ochrany a ochrany obyvatelstva.
Tradi¢nim je na nasi skole projekt ,,COMDI — profesni diagnostika“

PredloZené a Skolou realizované projekty financované z cizich zdroju

Ve skolnim roce 2012/2013 jsme piedloZili Zadosti o finan¢ni piispévek:

Poskytovany formou $kolského grantu u Mésta Ceska Lipa I. vyzva na projekt:

a)

b)

c)
d)

€)

»39. roénik mezinarodniho dne déti a karnevalu ¢arodéjnic* — zadost o ptispévek: 6000,-
K¢, podpoteno: 3600,- K¢

sMaminko, tatinku, pojd’te s nami tvorit“ — zadost o ptispévek: 12000,- K¢, podpoteno:
0,-K¢

,MaZoretky na ZS Jizni“ — zadost o piispévek: 16000.- K&, podporeno: 0,- K&
sEnviromentalni krouzek — Ekoskola“ — zadost o piispévek: 8000,- K&, podpoteno: 2400,-
K¢

»Sachovy krouZek na ZS Jizni“ — zadost o prispévek: 16000,- K&, podpoteno 9000,- K¢&
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Poskytovany formou §kolského grantu u Mésta Ceska Lipa II. vyzva na projekt:

a) , Volitelné vareni a krouzek vaieni“ — Zadost o prispévek: 10000,- K¢, podpofeno: 0,- K¢

b) ,,Balénky pro JeZiska, Mikula¥ska a vanoé&ni nadilka na ZS a MS“ — 7idost o piispévek:
8000,- K¢, podporeno: 3800,- K&

c) ,,Keramicky a vytvarny krouzek* - zadost o piispévek: 9500,- K¢, podpoteno: 0,-

d) ,,SD — Mikula$ska a vano&ni nadilka* - Zadost o piispévek: 4000,- K&, podpoieno: 0,-

Grantovy program spoleénosti SKODA AUTO pro rok 2013 — Dopravni vychova:
»Zvyseni dopravni bezpe¢nosti a mobility na vychazkach v MS Jizni“: zadost o piispévek
80000,- K¢, podpoteno: 0,- K¢

Z dotace rozpoctu Libereckého kraje 2013 resortu skolstvi a zdravotnictvi na projekt:

a) ,,Volnotasové aktivity na ZS Jizni® - Zadost o piispévek: 35000,- K&, podpoieno: 21000, -

b) ,,Déti détem* - Zadost o piispévek: 21000,- K¢, podpoteno: 0,-

¢) ,Sportovni olympiada na ZS$ JiZni*: zadost o piispévek: 35000,- K¢&, podpoieno: 0,-

d) ,,Doprava Zaki na veletrh Educa 2012 My Job Liberec*: Zadost o piispévek: 5500,- K¢,
podpoieno: 5500,- K¢
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9. Udaje o zapojeni §koly do dal$iho vzdél. v ramci celoZiv. u¢eni

Ve skolnim roce 2012/2013 se Skola do zadného projektu celozivotniho uceni nezapojila.

10. Hlavni tikoly, spoluprace s partnery

Oblast materialng- technicka ZS

Ve skolnim roce 2012/2013 bylo zrealizovano:
- pravidelné malovani vnitinich prostor skoly a Skolni kuchyné¢ dle hygienickych a estetickych

pozadavku

- bylo pokra¢ovéano v obnovée rychle starnouci vypocetni techniky a jejiho softwaru

- byla provedena dalsi obnova fasady Skoly, spodniho vstupu do budovy a instalovany nové
napisy

- ORMI Ceska Lipa provedlo rekonstrukci stiechy pavilonu na SD a SJ

- podatilo se maximaln¢ usporné nakladat s energiemi

- byla provadéna isporna opatieni v souvislosti s dlouhodobym tnikem vody

- byly pravidelné provadény stanovené kontroly a revize

- hospodateno bylo v souladu s rozpisem schvaleného rozpoctu

Oblast materialné- technicka MS

Mateiska skola je pavilonového typu, ob¢ tfidy maji svou zahradu a terasu.

Prostorové podminky jsou pro ¢innost déti a vychovné vzdélavaci praci vyhovujici.
Nevyhodou je, Ze pavilony nejsou propojeny krytou chodbou. Tim je ztizeno zajisténi
provozu MS, hlavné pii nepfitomnosti nékteré pracovnice.

Hracky a udebni pomiicky jsou hrazeny z rozpoétu MU a KU. Déti maji dostatek hradek,
pomicek i pracovniho materialu.

Strava se dovazi ze §kolni jidelny ZS Jizni. V jednotlivych pavilonech MS jsou piipravné
kuchynky. Pfevoz i vydavani jidla spliuji veSkeré hygienické podminky a normy.

Hygienicka kontrola neshledala Zaddné nedostatky.

Skolni hii3té je udrzované. O prazdninach probéhla vyména pisku v piskovistich a obnova
vSech hernich prvki na zahradé skolky.

Oblast vychovné vzdélavaci

- mnacelém 1.ina 2. stupni bylo vyuéovano podle zpracovaného SVP

- disponibilni hodiny byly vyuZzity pro rozsifeni vyuky cizich jazyk

- Vv ramci projektu financni gramotnosti byly realizovany projektové dny

- pfi vyuCovani byli zaci vedeni k mezipfedmétovym vztahtim, k logickému mysleni a aplikaci
ziskanych poznatkl a tomu byla piizptisobena volba metod a stavba hodiny

- byl podporovan samostatny projev zaki, pozadavek ucit je vystizn€¢ vyjadfovat své
myslenky, pfimét zaky k vyjadfovani ve vétach; dbat na uzivani spisovného jazyka

- pfi vyuce bylo postupovano diferencované a priméiené ke schopnostem zaka

- zéci byli vedeni ke schopnosti samostatné fesit problémy
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- zaci byli vedeni ke schopnosti sebehodnoceni

- vychovni pracovnici dodrzovali zasady vztahti mezi uciteli a zaky

- byl kladen dtraz na slusné jednani, vhodné vyjadfovani; hrubosti a urazky mezi zaky nebyly
tolerovany

- po cely rok se vyuzivaly vhodné pfilezitosti k vedeni zakl ke zdravému Zivotnimu stylu,
k ochrané jejich zdravi, k boji proti alkoholismu, koufeni, neziizenému zivotu

- peclivou a soustavnou praci bylo piisobeno na omezeni a snizovani neomluvené absence zaki
ve vyucovani

- na nékteré problémy bylo upozornéno skrze schranku davéry

- ve spolupraci s tiidnimi uciteli a vychovnou poradkyni bylo sledovano zaskolactvi,
neomluvend absence zakl i pocate¢ni naznaky Sikany

- vSe bylo okamzité feSeno za pomoci soc. pracovnice nebo kuratorky, v€as svolany vychovné
komise

- byl kladen diraz na ocenéni prace zakli ve vSech oblastech jejich Skolniho pisobeni:
prospéch, chovani, mimoskolni aktivity, ochota pomdhat druhému, sportovni reprezentace, ...

- pocet zaku, kteti méli zajem navstévovat Skolni krouzky mirn€ pievySoval moznou kapacitu

- velice dobfe se dafilo motivovat zaky vysSich ro¢nikd K podileni se na praci s mlad$imi
spoluzaky pfi volnocasovych aktivitach a v akcich ,,Déti détem™

- byl uskuteénén LVZ pro zaky 2. stupné Skoly a ozdravny pobyt matei'ské skoly

-V mesici bfeznu az ¢ervnu probéhla skolicka pro predskolaky

- Dbyla realizovana oslava Dne Zemé&, Dne déti, Sportovni olympiada a Akademie na konci
Skolniho roku

- zaci skoly se ucastnili akci zfizovatele a dalSich vyznamnych akei

- Uspésné byla spusténa elektronickd zakovska knizka, kdy rodice i Zaci maji moznost sledovat
hodnoceni a komunikovat prosttednictvim PC.

- byly zavedeny tripartitni tfidni schiizky

Oblast vychovné vzdélavaci - MS

Behem celého Skolniho roku ucitelky jako hlavni formu préce vyuzivaly hru, dbaly na
emocCni prozitky. V pribéhu fizenych Cinnosti byla evaluace provadéna ustni formou ve
spolupraci s rodici.

Dale byly zaznamenavany oc¢ekavané dovednosti déti do prehlednych tabulek a vyuzivany
pro individualni praci.

Ve tiidé mladSich déti jsme se potykali u tiéi chlapci s prvky agresivity, negativismu, byly
nutné konzultace srodici, o kterych byl veden zdznam; na zlepSeni situace se podilelo i
ptefazeni ucitelky ze tfidy starSich déti.

Détem byly nabizeny pestré ¢innosti, mély dostatek piilezitosti pro aktivitu i odpocinek,
hraly si a vzdélavaly se v piatelském a vlidném prostiedi.

D¢éti absolvovaly 2x 10 lekci plavani, navstivily Libertin (ekologicka vychova).

Dalsi akce pro déti:

oslavy — Halloween, mikulasska nadilka vMS, vKD Crystal, vano¢ni besidka s rodici,
karneval, vynaseni Morany, besidka ke Dni matek, navstéva na zahrad¢é nekterych rodica —
trampolina, pozorovani domdcich a hospodarskych zvitat, pohosténi, zdbavné hry
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3 vylety — obora ve Skalici, dé¢inska ZOO, Ceska Kamenice, 8 divadelnich piedstaveni
v MS,
ozdravny pobyt — Kytlice 2.6. — 7. 6. 2013, hra na lesni skfitky.

Aktivity a prezentace Skoly na veiejnosti:

28. 10. 2012 zpivani v Jiraskove divadle - Zpivame vam k svatku
4. 12. 2012 vystoupeni déti v ambitu muzea

2x vystoupeni péveckého krouzku ve vestibulu ZS

ucast na Skolni akademii

Oblast personalni

Persondlni zabezpeéeni ZS bylo stabilni. Na konci 3kolniho roku odesla jedna
pedagogickd pracovnice z organiza¢nich diivodi. V MS byla situace ovlivnéna dvojim
odchodem pedagogickych pracovnic do dichodu a naslednym ukoncenim pracovniho
poméru ve zkuSebni lhité. Situace byla béhem prazdnin stabilizovana ptichodem dvou
novych pedagogickych sil.

Cinnost SdruZeni rodi¢a a piatel déti §koly

Cinnost SRPDS a hlavniho vyboru byla na velmi dobré tirovni. V hlavnim vyboru byli
zastupci vSech 11 tfid skoly. Rodice se spolupodileli na chodu $koly, na hlavnim vyboru byly
feSeny otazky provozu skoly, ale predevsim jeji vychovné - vzdélavaci ¢innosti.

HV se sesel vzdy pied celoskolnimi tfidnimi schiizkami, v uz$im sezeni pak dle individualni
potieby.

Pro rodice byly potadany tfi tiidni schiizky (individualni s moznosti tzv. tripartity: ucitel —
rodi¢ — zak), schiizka s vychovnou poradkyni pro rodice vychazejicich Zakl, mimotadné
schiizky pro rodi¢e zakli prvni a Sesté tfidy a dale individualni pohovory vSech ucitelt
s rodi¢i. Dale se konaly konzulta¢ni dny, informacni odpoledne a dny otevienych dvefi pro
rodice zaku.

Pii prvni rodicovské schiizce byli rodi¢e prokazatelné seznameni se Skolnim fadem. Rodice,
kteti se na schiizku nedostavili, méli moznost se se Skolnim fadem seznamit prostfednictvim
webovych stranek skoly, u tfidnich uciteld nebo na feditelstvi.

Cinnost Skolské rady

Na zaklad€ zmény na pozici feditele Skoly, bylo nutné provést novou volbu zastupce z fad
pedagogli. Volba probehla 26.9. 2013. MozZnosti volit vyuZilo 16 pedagogickych pracovnik.
Podpisy volebni komise byl ztvrzen vysledek volby: Mgr. Monika Lieselova 13 platnych
hlast (zvolena), Mgr. Marcela Hovorkova — 3 hlasy (nahradnice).

V letosnim $kolnim roce se prvni schiizka Skolské rady uskutecnila 11.10. 2012.
JednomysIné byla zvolena Mgr. Monika Lieselova do funkce predsedkyné¢ Rady skoly.
RovnéZ jednomysIng byla schvalena Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2011/2012.

Clenové byli seznameni s aktualizaci Skolniho fadu (zpisoby jakym budou Zaci travit
poledni pauzy), ktery byl jimi posléze schvalen.
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Clenové kolské rady byli dale seznameni se:

1) zhodnocenim vyuky podle Skolniho vzdélavaciho programu

2) opravami a rekonstrukcemi, které probéhly v dob¢ prazdnin

3) s grantovou uspésnosti skoly

4) s ubytkem zaki na Skole a s poklesem o jednu tiidu ve Skolnim roce 2012/2013
5) s vyuzitim finanénich prostiedkt z ,,EU penize do Skol*

6) s Cerpanim rozpoctu za rok 2012 a navrhem rozpoctu na rok 2013.

Skola navazala spolupréci se ZS Semily. V tomto $kolnim roce na bazi vzdélavani pedagogi.

11. DalSi zaméry Skoly, zhodnoceni, zavér

Predpokladany demograficky vyvoj

Spadova oblast nasi Skoly (sidlist¢ Holy vrch) vykazuje v poslednich letech pokles déti
predskolniho véku (v tnoru 2013 — 21 déti v celé spadové oblasti). Nepodafil se zastavit
pokles poctu 7k, odchazi ze skoly silné devaté ro¢niky a pfichazi pocetné slaba prvni tfida.
Zatim se nepodaftilo ve vétsi mife ,,naldkat déti z jinych ¢asti mésta. Na sidlisti Holy vrch
zatim neprobéhla vétsi generani vymeéna, rodie vozi své déti do Skol v blizkosti svého
zaméstnani a mal4 kapacita nasi mateiské $koly nestaéi naplnit dostate¢nd nasi kapacitu ZS.
Tento nedostatek kapacity nasi MS zptsobuje, Ze rodie vozi déti do mimosidlistnich $kolek
a nasledn¢ tyto déti odchazi do Skol v jejich blizkosti se stavajicim kolektivem.

V nésledujicich letech musime maximalné oslovovat rodice a déti i mimoobvodové.

Vzdélavaci a vychovné zaméry

zvladnout zmény $kolniho SVP — ve vyuce ciziho jazyka, finanéni gramotnosti a matematiky
zapojovat do vyuky projektové dny

pfi vyu€ovani se soustiedit na priifezova témata a na mezipredméetové vztahy, vést zaky

k logickému mysleni a aplikaci ziskanych poznatkti a tomu piizpusobit volbu metod a stavbu
hodiny

prohlubovat vramci pfedméti i volnoCasovych aktivit vztah Zzakt k praci (vafeni,
zahradniCeni, péstovani zeleniny, domaéci prace)

dalsi spoluprace vychovného poradce se Zaky, uciteli, zdkonnymi zastupci a partnery Skoly
vytvofeni podminek pro nové formy, metody a obsah poradenské ¢innosti na Skolach

(volba povolani, znevyhodnéni, nadani a ohrozeni z4ci...)

maximalné pracovat na za¢lenéni a osobnim uspéchu zakl s nejriznéjSimi znevyhodnénimi
pokracovat ve spolupréci se Skolami a ufady prace v otdzce ptipravy Zaka na vstup

na stfedni skolu

nastroji evaluace hledat slabé stranky Skoly a pracovat na nich

implementovat nové vzdélavaci metody do vyuky, tak aby vedly k rozvoji klicovych
kompetenci u zakl a k rozvoji meziptedmétovych vazeb a prafezovych témat ve vyuce

sdilet dobré zkusenosti v oblasti tvorby, implementace a evaluace SVP mezi uéiteli i §kolami
pokracovat v realizaci dlouhodobych skolnich projektu

v ramci rozvijejicich se dovednosti z oblasti ICT pracovat s nadanymi zaky
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kvalitn¢ vést volnocasové aktivity, aby zaci o n¢ meli trvaly zajem a vést je tak ke sportu,
esteti¢nu, pohybu, logice ¢i ekologickému citéni

velmi zasadné implementovat a prohloubit vyuku finan¢ni gramotnosti

promyslet stavbu vyucovaci hodiny tak, aby se zaci zmocnovali potfebnych poznatkti vlastni
aktivni ¢innosti

podporovat samostatné projevy zaki, ucit je vystizn€ vyjadiovat své myslenky, pfimét zaky
k vyjadiovani ve vétach; pii tom dbat na uzivani spisovného jazyka

pfi vyuce postupovat diferencované a pfimefené k schopnostem zaki

vést zaky ke schopnosti samostatné fesit problémy

vést zaky ke schopnosti sebehodnoceni

dodrzovat zasady vztahti mezi uciteli a zaky, které jsou trvale v platnosti

Vv kazdé vyucovaci hoding vést zaky ke slusnému jednani, vhodnému vyjadiovani; nelze trpét
hrubosti a urdzky mezi zaky

vést zaky k dobrovolné kazni, vysvétlovat jim vyhody z toho plynouci pro kazdého

pii kazdé vhodné pfilezitosti a v pfedmétech obCanska a rodinnd vychova a vychova ke
zdravi vést zaky ke zdravému zivotnimu stylu, k ochrané jejich zdravi, k boji proti
alkoholismu, koufeni, nezfizenému Zivotu.

4

pokracovat a prohlubovat ,,Projekt Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci zpracovany
podle piiruéky pro ugitele ,,Ochrana &lovéka za mimoradnych situaci® vydané MS CR 1999.
pusobit i nadale tak, aby se omezovala a snizovala neomluvend absence zakt ve vyucovani
naddle vyuzivat schranku davéry k vytvotreni vhodné moznosti upozoriiovat na nezadouci
jevy a zachovani diskrétnosti pti nekterych otazkach

ve spolupraci s tfidnimi uditeli a vychovnou poradkyni pravidelné sledovat zaskolactvi,
neomluvenou absenci zakil a poc¢ateni naznaky Sikany, tuto problematiku okamzité fesit za
pomoci soc. pracovnice nebo kuratorky, v€as svolavat vychovné komise

nadale uZivat pozitivni motivace a ohodnotit nadané a ochotné zaky Skoly po jednotlivych
ro¢nicich

vést zaky k zajmové Cinnosti, k zapojeni do Skolnich krouzkd nebo krouzkl fungujicich na
Skole a zajmovych skupin DDM

motivovat zaky vysSich ro¢nikli, aby se podileli k praci s mladSimi spoluzéky pfti
volnoc¢asovych aktivitach a v akcich ,,Déti détem*

pokracovat v prezentaci $koly na vefejnosti, na webu a v médiich

uskutecnit LVZ pro zaky 2. stupné Skoly

uskutecnit ozdravné pobyty pro zéky matetské Skoly

zabezpecit Skolicku pro predskolaky

pokracovat v projektu Ovoce do skol

zabezpecit oslavu Dne Zemé¢, Dne déti , Sportovni olympiddu a Akademii na konci Skolniho
roku

vyuzivat maximalné grantové politiky v rdmci mésta 1 kraje

zajistit ucast zaki, déti a pracovnikll organizace na akcich ztizovatele a dalSich vyznamnych
akcich

zapojit vechny pracovniky $koly do daldiho zpracovavani Skolniho vzdélavaciho planu
Skoly

pokracovat v zapojeni pedagogickych pracovniki do DVPP
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Investi¢ni zaméry

Mezi nejdulezitéjsi investicni zaméry jsme stanovili:

a) rekonstrukce rozvodi vody — né€kolikalety tinik vody

b) rekonstrukce atria — misto velmi vhodné pro vyuku, ale vzhledem ke stafi a mnoha
vykopiim a havariim vyzadujici zasadni obnovu

c) revitalizace Skolniho hfisté — potieba totalni opravy drahy i travniku

d) vymeéna oken — ekonomicka zatéz — tepelné uniky

e) rekonstrukce socidlniho zafizeni u jidelny a té€locviény — cizi stravnici a najemci Tv
vyuzivajici 35 let staré prostory

f) oprava staticky naruSené chodby u té€locvi¢ny

g) oprava zdi u parkovisté

h) obnova chodnikt pfed budovou a na Skolnim hiisti

i) obnova fasady

Vsechny tyto investiéni zaméry jsou realizovatelné pouze v sou¢innosti s ORMI Ceska Lipa.
Vyvojové trendy

Vyvojové trendy ve vzdélavani budou i v budoucnu pfinaset dalsi rozvoj ICT. I nadale bude
nutné¢ pokracovat v prohlubovani vzdélavani pedagogickych pracovnikit a rozvoji ICT
vybaveni.

V zavislosti K vyvoji na trhu prace bude stale potfebné&jsi oblast technickych obord, které 1ze
na ZS rozvijet diky predmétiim z oblasti ,,Svét prace*.

S ohledem na velikost nasi skoly a pocet zaki je nutno vytvatet stale hlubsi podminky tzv.
rodinné klidné Skoly - ¢asta a hlubsi komunikace ucitelé — zakonni zastupci - Zaci, spole¢né
mimoskolni akce.

Citlive a profesionalné pfistupovat k zakilim se znevyhodnénimi i nadanymi Zaky.

Cilen¢ prohlubovat jazykové dovednosti.

12. Udaje o vysledcich kontrol

Kontrola KHS Libereckého kraje

Kontrola probé¢hla dne 21.5. 2013.

Zaméieni kontroly: provezovna MS — dodrzovani zakazii a plnéni povinnosti dle zakona ¢&.
258/200 Sb., o ochrané vetfejného zdravi a o zmeéné nékterych souvisejicich zakond,
Vv platném znéni, ve spojeni s vyhlaSkou ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZzadavcich na
prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych ve
znéni vyhl. ¢. 343/2009 Sb.: Kontrolni zjisténi - nedostatky — patrova liuzka, nedostate¢ny
pocet zachodd.

Odstranéni nedostatki: Vzhledem Kk finan¢ni naro¢nosti nakupu novych lizek a kvalité
stavajicich, nebude tento nedostatek zatim odstranén. Béhem mésice cervence byly v obou
paviléonech MS piidany dva pisoéry a tento nedostatek tim byl odstranén.
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Zaméieni kontroly : provozovna ZS - dodrzovani zékazd a plnéni povinnosti dle zakona &.
258/200 Sh., o ochran¢ vetejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakont,
V platném znéni, ve spojeni s vyhlaskou ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na
prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych ve
znéni vyhl. ¢. 343/2009 Sh.: Kontrolni zjisténi - nedostatek — absence teplé vody na WC
chlapcii II. stupné.

Odstranéni nedostatku: Tento nedostatek byl v pribéhu mésice srpna odstranén a na WC
chlapct II. stupné byla ptivedena tepla voda.

Zaméteni kontroly : provozovna MS vydejna — dodrzovani zakaz{ a plnéni povinnosti dle
Natizeni Evropského parlamentu ¢. 852/2004 o hygiené potravin, ¢ 178/2002, stanovujici
obecné zasady potravinového prava, dale dle zakona ¢. 258/200 Sb. o ochrané vetejného
zdravi a zméné nékterych souvisejicich zakonl v platném znéni s vyhl. €. 137/2004 Sb. o
hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o zasadach osobni a provozni hygieny pfi
¢innostech epidemiologicky v plném znéni.

Kontrolni zjisténi — bez ndlezl nedostatk.

Zaméteni kontroly : provozovna ZS potravinaisky podnik, $kolni jidelna - dodrzovani
zékazii a plnéni povinnosti dle Nafizeni Evropského parlamentu ¢. 852/2004 o hygiené
potravin, ¢ 178/2002, stanovujici obecné zasady potravinového prava, dale dle zakona ¢.
258/200 Sb. o ochrané vetejného zdravi a zméné nékterych souvisejicich zakont v platném
znéni s vyhl. ¢. 137/2004 Sb. o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o zdsadach
osobni a provozni hygieny pii cinnostech epidemiologicky v plném znéni, zakon
¢.110/1997Sb. o potravinach a tabakovych vyrobcich a o zméné a doplnéni nckterych
souvisejicich zdkonl v platném znéni.

Kontrolni zji§téni - bez ndlezl nedostatkd.

Kontrola Oblastniho inspektoritu prace pro Ustecky a Liberecky kraj

Kontrola zahajena: 3.5. 2013 a skoncena 16.5. 2013.

Zaméteni kontroly: V souladu se zdkonem €. 251/2005 Sb. o inspekci prace, v platném znéni
— dodrZovani povinnosti vyplyvajicich ze zakona ¢. 262/2006 Sb., zak. prace - pracovni doby
a odpracované odmény.

Kontrolni zji§téni: nebyla zjisténa poruseni pracovnépravnich piedpisi.

Kontrola Krajského ufadu odboru Skolstvi, mladeze, télovychovy

Kontrola prob¢hla dne 10.4. 2013.

Zamg¢fteni kontroly: ¢erpani financnich prostfedka poskytovanych dle § 161 odst. 6 pism. b)
zékona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném
vzdélavani za obdobi roku 2012 a personalistika roku 2013.

Kontrolni zjisténi: V oblasti mezd a personalistiky byl kontrolou zjistén nedostatek: v jednom
ptipad¢ nebyla zaméstnanci pfedloZzena dohoda o zméné pracovni smlouvy a u jednoho
zaméstnance byl pfiznan nizsi ptiplatek za vedeni.

Oba nedostatky byly nasledné¢ odstranény. Ve vSech ostatnich oblastech kontroly nebyl
shledan zadny nedostatek.
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Kontrola interniho auditora méstského uiradu Ceska Lipa

Kontrola probéhla dne: 8.4. 2013.
Kontrola zaméfena na: kontrola hospodateni v&etné provérky piiméfenosti a i¢innosti.
Kontrolni zjisténi: nebyl shledan zadny nedostatek.

Revize:
Elektrospottebict, $iir, naiadi
Elektro — kompletni revize objektu
Té&locviéného natadi, hracich prvki v MS
Hasicich pfistrojii, hydrantd a naradi
Hromosvodu
Vytahu a vzduchotechniky

Skoleni BOZP:

BOZP a PO periodické + vstupni u nové ptijatych zaméstnanct
Skoleni vybranych profesi zaméstnanci

Poskytovani informaci a Setfeni stiZnosti

Reditel $koly ani jiné $kolské organy nefesily ve §kolnim roce 2012/2013 zadnou stiznost na
praci nasi ptispévkové organizace.

V souladu se zdkonem ¢. 106/1999 Sb. ma Skola zpracovanou Smérnici o poskytovani
informaci, se kterou se mohou rodie seznamit na webovych strankach skoly a je volné

k dispozici ve $kolni budové.
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13. Zakladni udaje o hospodaieni $koly za rok 2012

podle § 17¢ odst. 3 zakona ¢. 564/ 1996 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist

Pfijmy celkem 19 522 935,45
1) piijmy M&U, KU 16 751 632,00
2) piijmy z hospodaiské ¢innosti 523 397,00
3) ostatni pfijmy 2 247 906, 45
Vvdaje celkem 19 324 705,95

1) Investi¢ni vydaje celkem
2) Neinvesti¢ni vydaje celkem 19 324 705,95
z toho

a) naklady na platy zaméstnanci 9 137 217,00

b) ostatni osobni naklady 549 085,00
c) zakonné odvody 3196 725,00
d) u¢ebni pomucky 39 013,00
e) dalsi vzdélavani ped. pracovnikll 940,00
f) ostatni provozni naklady 6 401 725,95
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Udaje o ¢innosti $kolni jidelny

Pocet stravnikii: 302
Zaci Z8: 167
Déti z MS: 54
Zaméstnanci ZS aMS: 33
Cizi stravnici: 43
Pocet kucharek: 4
Vedouci SJ: 1

Hodnoceni materialniho vybaveni:

Celkové vybaveni skolni kuchyné, ktera slouzi jako vyvatfovna i jako vydejna stravy pro déti
Z nasi matetské Skoly, je na vysoké trovni.

Skolni jidelna je vybavena novym nabytkem. O prazdninach byly viechny prostory SJ
vymalovany. Pfi kontrolach KHS nebyly zjistény Zadné zavady a nedostatky.

Tretim rokem funguje novy vydejni systém vcetné objednavaciho boxu. Zaméstnanci Skoly, zéci
a jejich zdkonni zéastupci maji moznost objednavat a odhlasovat obédy pomoci ¢ipu ve skolni
jideln¢ a prostfednictvim internetu z pohodli domova, tento systém piispél ke zlepSeni nasich
sluzeb a vétSina stravnikd je s nim spokojena.

Hodnoceni personalniho zajisténi a kvalita podavané stravy:

Personélni zajisténi odpovidd poctu stravnikii a objemu vatfenych jidel, spliiuje normativ
pracovnikd.

Ptipravovana strava byla po cely rok kvalitni a pestrd. Byl dodrZzen spotiebni koS ve vSech
oblastech (mlé¢né vyrobky, ovoce a zelenina, luSténiny atd..)
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